
      
รายงานการประชุมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ 

ศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่  ๔๓  จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
ครั้งที่  ๔/๒๕๕๔ 

วันศุกร์ ที่  ๒๙  เมษายน  ๒๕๕๔ 
ณ  ห้องประชุมศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่  ๔๓  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

********************** 
ผู้มาประชุม 

๑. นายสณฑ์ทรรศน์  ปูอมเย็น  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓  
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ประธานที่ประชุม 

๒. นายถวิล   สมกัน    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
๓. นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน   
๔. นายวิทยา  โคตะนนท์   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  
๕. นายสกล   โปร่งสกุล   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  
๖. นายชุมพล   วัฒนพร   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  
๗. นายพิชัย  พงษ์สงวนจันทร์  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   
๘. นางสุชาดา   วรอุไร   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน  
๙. นายวันชัย  กรีฑาพันธ์   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  
๑๐. นายคุณากร  การิยา   นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ  

 ๑ ๑. นายสุริยัน  สายสุวรรณ   ครูสอนชาวเขา  
๑๒. นายชัชวาล  วนสกุลชัย   ครูสอนชาวเขา  
๑๓. นายดี  ถิ่นวนา    ครูสอนชาวเขา  
๑๔. นายอภินันท์  กมลดีเยี่ยม   ครูสอนชาวเขา  
๑๕. นายสิงห์ชัย  กรองบริสุทธิ์   ครูสอนชาวเขา  
๑๖. นางพัชรี  พูลน้อย   ครูสอนชาวเขา  
๑๗. นายบุญยศ  กระจายมงคล  ครูสอนชาวเขา  
๑๘. นายภักดี  รักไทย   ครูสอนชาวเขา  
๑๙. นายกระแส  กองแก้วสดใส  ครูสอนชาวเขา  
๒๐. นายสมชาย  พลีทั้งกาย   ครูสอนชาวเขา  
๒๑. นายสมชาย  สุปินตา   ครูสอนชาวเขา  
๒๒. นายบรรจง   จันทร์เพชร   ครูสอนชาวเขา  
๒๓. นางประทุม    เกิดมงคล   ครูสอนชาวเขา  
๒๔. นายชุมพร   ฌานอนันต์   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๒๕. นางอุไร   กองวงสา   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๒๖. นายทรงศักดิ์   ดวงพร   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๒๗. นางศิริวรรณ   อารีย์   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๒๘. นางศรีวรรณ   กมลดีเยี่ยม  ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๒๙. นายอุดมทรัพย์   เชิดสกุล   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๐. นางสาวบ าเพ็ญ   พิทักษ์   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๑. นายทวีสุข   ผาติสถิตชัย   ล่ามภาษาต่างประเทศ  

    



 

  

๒ 

๓๒. นายธนากร   วงศ์น้อย   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๓. นายอุทัยวัฒน์  ข าดี   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๔. นายต๊ะ  กิตติวิโรจน์ชัย   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๕. นายสิงห์ทอง  กมลดีเยี่ยม   ล่ามภาษาต่างประเทศ  
๓๖. นายไพบูลย์   มารดาวงศ์   พนักงานพิมพ์ ระดับ ๒  
๓๗. นางบานบุรี  ทนันชัย   พนักงานพิมพ์ ระดับ ๓  
๓๘. นายดวงค า  บุษบาไพร   พนักงานขับรถยนต์  
๓๙. นายบรรจง  รักเผ่าดง   พนักงานขับรถยนต์  
๔๐. นายธงชัย  ธรรมจักร์   พนักงานขับรถยนต์  
๔๑. นายอภัย  โปร่งสกุล   พนักงานขับรถยนต์  
๔๒. นายมงคล  ดีสมประสงค์   พนักงานขับรถยนต์  
๔๓. นายแดง   จงศรี    พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
๔๔. นางเบญญทิพย์  ถิ่นวนา   พนักงานบริการเอกสารทั่วไป  
๔๕. นายก าชัย   แปงมูล   พนักงานบริการเอกสารทั่วไป  
๔๖. นายเบ็ญจะ  ฤทธิ์สูงเนิน   นักวิชาการเกษตร  
๔๗. นายสุพงศ์  เปรมใจประชา  เจ้าพนักงานส่งเสริมการเกษตร  
๔๘. นางปราณี  เพ็ชรพิมาย   ผู้ดูแลเด็กเล็ก  
๔๙. นางกันยา  พรมมินทร์   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๕๐. นางวนิดา   มารดาวงศ์   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๕๑. นายศุภชัย   ศรีมาลี   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๕๒. นางจ าเรียง  ด ารงสกุลธรรม  คนงาน  
๕๓. นายซีซอ   คงฤทธิ์กล้า   คนงาน  
๕๔. นายมานพ   เพชรพญาไพร  คนงาน  
๕๕. นายกมล   หยกวิเชียรรัตน์  คนงาน  
๕๖. นายบุญมา   อาสาไพร   คนงาน  
๕๗. นายพะจ๊ะ   ศรีศักดิ์อุดมชัย  คนงาน  
๕๘. นายพะสียา   เพียรประกอบกิจ  คนงาน  
๕๙. นายปรีชา   พฤกษาคีรีชัย   คนงาน  
๖๐. นายทอง   วงศ์ศักดิ์ศรี   นักพัฒนาสังคม  
๖๑. น.ส.เรไร   แสนเมืองมา   นักสังคมสงเคราะห์  
๖๒. นายเสริมศักดิ์   ขันแก้ว   นักสังคมสงเคราะห์  
๖๓. นายประจักษ์   ศรีพรเจริญจิต  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
๖๔. นายอิสยาห์   สนธยาสถิตย์  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
๖๕. นายนันทชัย   เบญจวรรณวงศา  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
๖๖. นายปกรณ์   อุดมมหาไพร  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
๖๗. นายวิทยา   ศักดิ์ชัยป๎ญญา  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
๖๘. น.ส.พรทิพย์   พงษ์สงวนจันทร์  นักพัฒนาสังคม  
๖๙. นางสุนีย์    หยกสิริบุตร   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๐. นางจันทราภรณ์  ปองไมตรีเจริญ  ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๑. นางอุษา  ปองป๎ญญาสุนทร  ครูช่วยสอนชาวเขา  



 

  

๓ 

๗๒. น.ส.อ าพร   หยกมาลัยรัตน์  ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๓. นางสุพิน   ผาติสถิตชัย   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๔. นายชูศักดิ์   สุขคีรี   ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๕. นายนพพร   หยกโรจนพสุ  ครูช่วยสอนชาวเขา  
๗๖. นางอัมพร   บุษบาไพร   ผู้ดูแลเด็กเล็ก  
๗๗. น.ส.สายทอง   ตุ่นค า   ผู้ดูแลเด็กเล็ก  
๗๘. น.ส.อุบล  วนาเชิง   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคม  
๗๙. นายเรืองวิทย์  ศรีหิน   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคม  
๘๐. นายเกรียงศักดิ์  หยกสิริบุตร  เจ้าหน้าที่ขนส่งและสวัสดิการ 
   

ผู้มาประชุม 
ข้าราชการ        จ านวน     ๑๐   คน  
ลูกจ้างประจ า        จ านวน     ๓๕  คน  
พนักงานราชการ        จ านวน     ๓ ๕  คน 

               รวมผู้มาประชุมทั้งสิ้น    ๘๐   คน 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

พนักงานจ้างเหมาบริการ       จ านวน      ๑    คน  
  

ผู้ไม่มาประชุม  จ านวน  ๓  คน 
๑.  นางวัชรียา  ศรีหิน  นักพัฒนาสังคมช านาญการ    ติดราชการ  
๒. นายราเชนทร์   อารีย์  เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  ติดราชการ  
๓.  นายเดช  ไพรเพลิน  ล่ามภาษาต่างประเทศ    ติดราชการ  
๔. นายประพาส  กาใจ  พนักงานขับรถยนต์    ติดราชการ 
๕. นายพุฒิชัย  ไกวัลรุ่งพิพัฒน์ คนงาน      ลาปุวย 
๖. นางสาวกัลยา  รักเผ่าดง นักสังคมสงเคราะห์   ติดราชการ 
๗. นางปราณี  รัตนา  ผู้ดูแลเด็กเล็ก  
 

เรื่องแจ้งก่อนวาระ 
๑. เรื่อง พิธีรับใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจ าปี ๒๕๔๘ และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจ าปี ๒๕๕๐  
ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก  ชั้นที่ ๓ ชื่อ ตริตาภรณ์ ได้รับจ านวน ๓ ราย 

๑. นายถวิล  สมกัน 
๒. นายสกล  โปร่งสกุล 
๓. นางวัชรียา  ศรีหิน 

รายชื่อข้าราชการผู้ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์เหรียญจักรพรรดิมาลาประจ าปี ๒๕๕๐ ได้รับจ านวน ๒ ราย 
๑. นายวันชัย  กรีฑาพันธ์ 
๒. นายวิทยา  โคตะนนท์ 

ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์เหรียญจักรพรรดิมาลา ได้รับจ านวน ๑ ราย 
๑. นางสุชาดา  วรอุไร 

ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก  ชั้นที่ ๔ ชื่อ จัตุรถาภรณ์ ได้รับจ านวน ๑ ราย 
๑. นายมนัส  ขันแก้ว 



 

  

๔ 

ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์มงกุฎไทย  ชั้นที่ ๔ ชื่อ จัตุรถาภรณ์ ได้รับจ านวน ๖ ราย 
๑. นายบรรจง  รักเผ่าดง 
๒. นายบุญส่ง  เจแฮ 
๓. นายสมชาย  สุปินตา 
๔. นายสิงห์ชัย  กรองบริสุทธิ์ 
๕. นางพัชรี  พูลน้อย 
๖. นางอุไร  กองวงสา 

ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก ชั้นที่ ๕  ชื่อ เบญจมาภรณ์ ได้รับจ านวน ๑ ราย 
๑. นายสิงห์ทอง  กมลดีเยี่ยม 

ใบก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์มงกุฎไทย ชั้นที่ ๕ ชื่อ เบญจมาภรณ์ ได้รับจ านวน ๒ ราย 
๑. นายต๊ะ  กิตติวิโรจน์ชัย 
๒. นายอุทัยวัฒน์  ข าดี 

 เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่  ๔๓  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

๑. เรื่อง นายกรัฐมนตรี (นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ) และคณะเดินทางตรวจเยี่ยมพื้นที่  อ าเภอแม่สะเรียง เม่ือ
วันจันทร์ ที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๕๔ 

เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๕๔ นายกรัฐมนตรี (นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ) และคณะได้เดินทางมา
ตรวจเยี่ยมพ้ืนที่จังหวัดแม่ฮ่องสอน และรับฟ๎งรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล และพบปะหัวหน้าส่วน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน และประชาชนในพื้นท่ีอ าเภอ
แม่สะเรียง ณ โรงเรียนแม่สะเรียง “บริพัตรศึกษา” โดยมีนายก าธร  ถาวรสถิตย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน กล่าว
ต้อนรับ พร้อมรายงานสภาพทั่วไปและสถานการณ์ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

นายกรัฐมนตรีได้เน้นเรื่องการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลอาทิ เช่น 
๑. เรื่อง เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ป๎จจุบันประเทศไทยมีผู้สูงอายุประมาณ ๗ ล้านกว่าคน และต้องใช้

งบประมาณ จ านวน ๔ หมื่นล้านกว่าบาท และในอีก ๖ ปีข้างหน้าจะมีผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นอีก หากจะมีการเพิ่มเบี้ยยังชีพ
ตามท่ีผู้สูงอายุเสนอขอ จะต้องใช้เงินเพิ่มอีกประมาณ ๔ หมื่นล้านบาท แต่รัฐบาลมีนโยบายจะพิจารณาเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุให้ผู้สูงอายุที่ข้ึนทะเบียนไว้ให้ทั่วถึงทุกคน 

๒. นโยบายด้านสังคม 
- เรื่องสุขภาพอนามัย ให้ความส าคัญกับการดูแลแม่และเด็ก  ถ้าเด็กได้รับการดูแลอย่างดี

ตั้งแต่อยู่ในครรภ์  แรกคลอดต่อเนื่องจนก่อนเข้าเรียน  พัฒนาการทางสมอง จิตใจ และสังคม ของเด็กจะดีมาก               
โตขึ้นจะเป็นคนมีคุณภาพ  มีชีวิตที่ดีในทางตรงข้ามถ้าเด็กวัยนี้ไม่ได้รับการดูแลอย่างถูกต้อง  โตขึ้นจะกลายเป็นภาระ
ของสังคมในประเทศไทยเองจะมีเด็กกลุ่มหนึ่งได้รับการดูแลอย่างดีในขณะที่อีกกลุ่มได้รับการดูแลที่ไม่ดี เมื่อโตขึ้นความ
ไม่เท่าเทียมนี้น าไปสู่ความขัดแย้งทางสังคม เพราะฉะนั้นในการผลักดันเรื่องการปฏิรูปประเทศไทย จึงให้ความส าคัญกับ
อนาคตของเด็กและเยาวชน  โครงการที่รัฐบาลได้เข้ามาดูแลคือ  โครงการปูองกันการขาดสารไอโอดีน รัฐบาลได้แก้
กฎหมายให้เติมสารไอโอดีนในอาหาร และอบรม อสม.ให้เชี่ยวชาญด้านแม่และเด็ก เพื่อดูแล ติดตาม เรื่องนมแม่  
 อาหารของเด็ก  นอกจากนี้ประเทศไทยยังมีป๎ญหาแม่วัยรุ่นที่ตั้งครรภ์โดยไม่พร้อม  ลูกที่เกิดมาไม่ได้รับการ
ดูแลเรื่องนี้ต้องช่วยกันปูองกัน  ท าความเข้าใจ  สร้างค่านิยมที่ถูกต้อง  ทั้งโรงเรียน  ชุมชน  และ อสม. ก็ต้องมีส่วนช่วย 

 



 

  

๕ 

- นโยบายเรื่องเรียนฟรี ๑๕ ปี รัฐบาลได้ด าเนินนโยบายเรื่องเรียนฟรี ๑๕ ปี ตั้งแต่ชั้น    
อนุบาล ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ และการสร้างโอกาสทางการศึกษา คือ โครงการกู้ยืมทุนเพื่อการศึกษา และการมี
งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

 - เรื่องการออม คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้เรื่องกองทุนสวัสดิการชุมชน เป็นวาระแห่งชาติ 
โดยก าหนดให้มีการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน 

  -  การแก้ไขป๎ญหายาเสพติด  รัฐบาลมีนโยบายต่อเนื่องมาตลอด  คือ  นโยบาย ๕ รั้ว  
ปูองกัน  แม้จะปูองกัน  ปราบปรามอย่างไร  ถ้ายังมีความต้องการยาเสพติดอยู่ก็แก้ไขไม่ส าเร็จ  ต้องไม่ให้มีความ
ต้องการยาเสพติด  โดยรณรงค์ในกลุ่มเด็กเยาวชนเป็นส าคัญ  ชุมชนต้องเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชน  ให้คนที่เคย
เกี่ยวข้องยาเสพติด  เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน  จะเป็นชุมชนที่ปลอดยาเสพติดได้ 
  สุดท้ายนายกรัฐมนตรีได้กล่าวว่า  มีความเชื่อม่ันว่าถ้าเราทุกคนช่วยกัน  จะสามารถสร้างประเทศชาติ
ให้เข้มแข็ง  มีสังคมที่น่าอยู่  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้ 
 ๒. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลักสูตร การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานองค์กรสวัสดิการชุมชน”                 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
  ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน จะด าเนินการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลักสูตร 
การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานองค์กรสวัสดิการชุมชน” ตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ศูนย์พัฒนาสังคม 
หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ในวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ณ ห้องประชุมศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓                 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยได้เรียนเชิญรองอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (นายวิทัศน์  เตชะบุญ) เป็นประธานใน  
พิธีเปิดและบรรยายพิเศษเรื่องการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน จึงขอให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน              
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ ในครั้งนี้โดยพร้อมเพรียงกัน 
  การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน เป็นหน้าที่หลัก ที่ข้าราชการเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน จะต้อง
ให้ความส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ประสานงานพัฒนาสังคมระดับอ าเภอและต าบล ซึ่งจะต้องทราบว่าในพื้นที่ต าบล
ไหนมีการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการสังคมแล้ว และต าบลไหนที่ยังไม่ได้จัดตั้งกองทุนฯ เพื่อจะได้เข้าไปให้ความรู้ และให้
การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดตั้งกองทุนฯ ให้ครบทุกต าบล ในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติให้เรื่อง
การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชนเป็นวาระแห่งชาติ และเป็นวิธีเดียวที่จะน าไปสู่การจัดสวัสดิการถ้วนหน้า 
 มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๕๔  เมื่อวันศุกร์ ที่  ๔ มีนาคม ๒๕๕๔ 

มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม     
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
   ไม่มีเรื่องแจ้ง 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องรายงานผลการด าเนินงานของฝ่าย / กลุ่ม / งาน 
๔.๑  ฝ่ายบริหารทั่วไป   (นายพิชัย   พงษ์สงวนจันทร์) 
  ๑. เรื่อง ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  พ.ศ.๒๕๕๔ 
   ด้วยคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) ได้ออกประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการบริหารพนักงานราชการ จ านวน ๕ ฉบับ เกี่ยวกับการก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของ
กลุ่มงานและจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ รวมทั้งแนวทางการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานราชการ เพื่อประโยชน์ในการบริหารจัดการระบบพนักงานราชการให้มีความเหมาะสมตาม
เจตนารมณ์ และเพ่ิมประสิทธิภาพผลในการบริหารก าลังคนของส่วนราชการ ดังนี้ 
    ๑.ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การก าหนดลักษณะงาน
และคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานและการจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ 



 

  

๖ 

    ๒. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง ค่าตอบแทนของพนักงาน
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๔  
    ๓. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง ค่าตอบแทนของพนักงาน
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ (ฉบับที่ ๒) 
    ๔. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง สิทธิประโยชน์ของ
พนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔  
    ๕. ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง แนวทางการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
   โดยส านักบริหารกลาง ส่วนพัฒนาระบบและบริหารงานบุคคล ได้ส่งส าเนาหนังสือด่วนที่สุด 
ที่ นร ๑๐๐๘.๕/๑๘ ลงวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๔ เรื่องประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเพ่ือให้ศูนย์ได้รับ
ทราบ และถือปฏิบัติ งานบริหารทั่วไปจักได้ปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  ๒. เรื่อง โครงการรณรงค์ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์   
   คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาเห็นชอบ โครงการปีแห่งการรณรงค์ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย 
๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ เมื่อวันที่ ๔ มกราคม ๒๕๕๔ เพ่ือให้การด าเนินการตามโครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ จังหวัด
แม่ฮ่องสอน จึงขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด าเนินตามมาตรการดังนี้ 
   ๑. จัดท าแผนและกิจกรรมเพื่อสนับสนุนโครงการรณรงค์ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ 
เปอร์เซ็นต ์โดยระดมความร่วมมือทั้งจากหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน 
   ๒. สนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศให้พ้ืนที่
สถานที่ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นพื้นที่ควบคุมวินัยจารจร ในเรื่องการสวมหมวกนิรภัยอย่าง
เคร่งครัด รวมทั้งติดปูายสัญลักษณ์ “สวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ เปอร์เซ็นต”์ บริเวณทางเข้าสถานที่ราชการ 
   ๓. ก าชับให้ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ในสังกัด ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดีในการปฏิบัติ
ตามกฎหมายเรื่องการขับขี่จักรยานยนต์ต้องสวมหมวกนิรภัยทุกครั้ง หากไม่ปฏิบัติตามถือว่าฝุาฝืนกฎหมาย และให้
ผู้บังคับบัญชาพิจารณาด าเนินการลงโทษทางวินัย ต่อไป 
   ๔. สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรณรงค์ให้เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สวมหมวกนิรภัยในการขับข่ี และโดยสารรถจักรยานยนต์ทุกครั้ง 
   ๕. ส่งเสริมให้สถานศึกษาในพื้นที่จัดกิจกรรมรณรงค์ให้นักเรียน นักศึกษา บุคลากรในสังกัด
ปฏิบัติตามกฎหมายสวมหมวกนิรภัยขณะใช้จักรยานยนต์ทุกครั้ง 
   ๖. ประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการภาคเอกชนในพื้นที่ ในรูปข้อตกลงความ
ร่วมมือ ส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตามกฎหมาย เรื่องการสวมหมวกนิรภัยในการใช้จักรยานยนต์ทุกครั้ง 
   ๗. ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาในรูปข้อตกลงความร่วมมือในการรณรงค์ให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายจารจรทางบกในเรื่องการสวมหมวกนิรภัยขณะขับข่ีและโดยสารรถจักรยานยนต์ 
   ๘. การด าเนินการส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย เป็นมาตรการส าคัญในการลดความสูญเสีย
จากอุบัติเหตุทางถนน จึงขอให้ทุกหน่วยงานร่วมกันก ากับการปฏิบัติ ให้เป็นไปตามมาตรการดังกล่าวข้างต้น และให้
รายงานการก าหนดเป็นเขตพ้ืนที่ควบคุมวินัยจารจรในเรื่องการสวมหมวกนิรภัย ให้ส านักงานปูองกันบรรเทาสาธารณ
ภัยจังกวัดแม่ฮ่องสอน ฝุายเลขานุการคณะกรรมการศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดแม่ฮ่องสอน ภายใน
วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๔ เพ่ือรายงานให้จังหวัดแม่ฮ่องสอน และกรมปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยทราบต่อไป 
   จึงขอให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ปฏิบัติตามมาตรการข้อที่ ๓ อย่าง
เคร่งครัด 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
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๔.๑.๑ งานการเงินและบัญชี (นางสุชาดา  วรอุไร) 
  ๑. เรื่อง การท าฌาปนกิจสงเคราะห์ค้ าประกันเงินกู้ สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
  ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จ ากัด มีนโยบายปรับ-  
ขยายวงเงินกู้สามัญจากเดิมอัตราสูงสุด ๑ ,๒๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านสองแสนบาทถ้วน) ปรับเพิ่มเป็น ๒ ,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
(สองล้านบาทถ้วน) ซึ่งการอนุมัติเพ่ิมวงเงินครั้งนี้เพื่อไม่ให้ผู้ค้ าประกันได้รับความเดือดร้อน ที่ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการฯ ชุดที่ ๕๑ ครั้งที่ ๔/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ เห็นชอบ ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ ออมทรัพย์ฯ 
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ.๒๕๕๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๓ และให้ถือใช้ระเบียบสหกรณ์                
ออมทรัพย์ฯ ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ.๒๕๕๔ แทน โดยสมาชิกที่กู้เงินเกินกว่า ๗๐๐,๐๐๐ บาท ต้องท าฌาปนกิจ
สงเคราะห์เพ่ือประกันสินเชื่อกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ และต้องใช้ผู้ค้ าประกัน สมาชิกคนหนึ่งจะต้องมีผู้ค้ าประกัน
ส าหรับผู้กู้เกินกว่าสี่คนในเวลาเดียวกันไม่ได้ ซึ่งระเบียบก าหนดหลักเกณฑ์การกู้เงินสามัญไว้ ดังนี้ 

- สมาชิกกู้ตั้งแต่ ๗๐๐ ,๐๐๐ บาท – ๑,๒๐๐,๐๐ บาท ต้องท าการฌาปนกิจสงเคราะห์ เพ่ือประกัน
สินเชื่อกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.) และใช้ผู้ค้ าประกัน ๓ คน 
        - สมาชิกกู้ตั้งแต่ ๑ ,๒๐๐,๐๐๐ บาท – ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท ต้องท าการฌาปนกิจสงเคราะห์ เพ่ือประกัน
สินเชื่อกับสมาคมฌาปนกิจ สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) ) และใช้ผู้ค้ าประกัน ๔ คน  

ขั้นตอนการรับสมัคร 
๑. รับสมัครสมาชิกและคุ้มครอง รอบที่ ๑/๒๕๕๔ (ไม่ก าหนดอายุสมาชิก) 
   - รับสมัครสมาชิก และจ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ๗ เดือน  เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ๒,๑๐๐ บาท  
   - ระยะเวลารับสมัคร วันที่ ๑๐ มี.ค. – ๓๐ เม.ย. ๒๕๕๔  
   - คุ้มครอง ๗ เดือน  ตั้งแตว่ันที่ ๑ มิ.ย. ๕๔ (เวลา ๐๙.๐๐ น.) – ๓๑ ธ.ค. ๕๔ 
๒. รับสมัครสมาชิกและคุ้มครอง รอบที่ ๒/๒๕๕๔ (ไม่ก าหนดอายุสมาชิก) 
   - รับสมัครสมาชิก และจ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ๔ เดือน  จ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า  ๑,๒๐๐ บาท 
   - ระยะเวลารับสมัคร วันที่ ๑ มิ.ย. – ๓๑ ก.ค. ๒๕๕๔  
   - คุ้มครอง ๔ เดือน  ตั้งแตว่ันที่ ๑ ก.ย. ๕๔  (เวลา ๐๙.๐๐ น.) – ๓๑ ธ.ค. ๕๔ 
๒. รับสมัครสมาชิกและคุ้มครอง รอบที่ ๑/๒๕๕๕ (ก าหนดอายุไม่เกิน ๕๕ ปี) 
   - รับสมัครสมาชิก และจ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ๑๒ เดือน จ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ๓,๖๐๐ บาท 
   - ระยะเวลารับสมัคร วันที่ ๑ ต.ค. – ๓๐ พ.ย. ๒๕๕๔  
   - คุ้มครอง ๑๒ เดือน  ตั้งแตว่ันที่ ๑ ม.ค. ๕๕  (เวลา ๐๙.๐๐ น.) – ๓๑ ธ.ค. ๕๕ 

มติที่ประชุมรับทราบถือปฏิบัติ   
๔.๑.๒  งานประชาสัมพันธ์และการประชุม  (นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง) 

๑. เรื่อง รายงานการจัดพิธีมอบทุนมูลนิธิเผยแพร่พระพุทธศาสนาแก่ชนถิ่นกันดาร ในพระบรม
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๔ 

 ตามท่ีศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้ส่งรายชื่อบุตรชาวเขา และบุตร
ประชาชนในถิ่นกันดาร ที่มีความประสงค์จะขอรับทุนการศึกษาของมูลนิธิเผยแพร่พระพุทธศาสนาแก่ชนถิ่นกันดาร ใน
พระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๓  จ านวน ๑๖ ราย เพ่ือให้มูลนิธิฯ 
พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติตรงตามระเบียบของมูลนิธิฯ ซึ่ง ปรากฏ ว่ามีผู้ที่ได้รับการพิจารณาอนุมัติให้ได้รับ
ทุนการศึกษา ประจ าปี ๒๕๕๓ จ านวน ๑๔ ราย โดยศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้จัดพิธี    
มอบทุนการศึกษาดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๑๙  เมษายน  ๒๕๕๔ งานประชาสัมพันธ์และการประชุม      
จักได้แจ้งให้สถานศึกษาของผู้ที่ได้รับทุนได้ทราบถึงการที่นักศึกษาในสถาบันได้รับทุนมูลนิธิฯ เพื่อประชาสัมพันธ์ผลงาน



 

  

๘ 

ของมูลนิธิฯ และผลงานของศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน รวมทั้งรวบรวมใบส าคัญรับเงิน (แบบ ๕) พร้อมหลักฐานประกอบ 
การมอบทุนการศึกษา รายงานให้มูลนิธิฯ ทราบต่อไป 

๒. ขอความร่วมมือหัวหน้าฝ่าย /กลุ่ม /งาน/ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอ ๗  อ าเภอ                
ส่งข้อมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานโครงการต่างๆ เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานของศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน    
ผ่านทางสถานีวิทยุกระจายเสียง 
   ตามท่ีศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ได้มอบหมายให้งานประชาสัมพันธ์และการประชุม ด าเนินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์บทบาทภารกิจของศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน กรมพัฒนาสังคมและ
สวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ผ่านทางสถานีวิทยุกระจายเสียง จ านวน ๒ สถานี คือ 
   - สถานีวิทยุชุมชนและชนเผ่า เพ่ือความมั่นคงตามแนวชายแดน หน่วยเฉพาะกิจกรมทหาร
พรานที่ ๓๖ กระจายเสียงด้วยระบบเอฟเอ็มคลื่นความถี่ ๑๐๐ เมกกะเฮิร์ต  (FM 100 MHz) ครอบคลุมพ้ืนที่ อ าเภอ
ขุนยวม, อ าเภอแม่ลาน้อย, อ าเภอแม่สะเรียง, อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน และอ าเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยออกอากาศทุกวันศุกร์ ตั้งแต่เวลา ๑๓.๐๐ น. – ๑๔.๐๐ น. 
   - สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย แม่สะเรียง ต.แม่สะเรียง อ.แม่สะเรียง                      
จ.แม่ฮ่องสอน กระจายเสียงในระบบเอฟเอ็มคลื่นความถี่ ๙๐.๕ เมกกะเฮิร์ต (FM 90 MHz) โดยออกอากาศทุกวันศุกร์ 
ตั้งแต่เวลา ๑๕.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. 
   ในการนี้ งานประชาสัมพันธ์และการประชุมจึงขอความร่วมมือหัวหน้าฝุาย, หัวหน้างาน,     
ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมระดับอ าเภอทั้ง ๗ อ าเภอ ส่งข้อมูลแผน และผลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ ให้ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน เพื่องานประชาสัมพันธ์ฯ จักได้น าข้อมูลดังกล่ าวเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ผ่านทางสถานีวิทยุกระจายเสียง ทั้ง ๒ แห่ง เพ่ือให้ประชาชนตลอดจนหน่วยงานราชการ และภาคีเครือข่าย ได้รับ
ทราบและเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย ต่อไป 
  ๓. รายงานการร่วมกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติและพิธีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ ประจ าปี ๒๕๕๔                    
เมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๔  ณ อาคารเอนกประสงค์ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ต าบลแม่เหาะ อ าเภอแม่สะเรียง                  
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
   ตามท่ีผู้อ านวยการศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ได้มอบหมายให้ข้าพเจ้านางเพ็ญนภา  ศรีพลัง เข้า
ร่วมกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติ โดยสภาวัฒนธรรม ต าบลแม่เหาะ ร่วมกับ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เหาะ และ
ส่วนราชการในพ้ืนที่ต าบลแม่เหาะ จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๕๔ ขึ้นเมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๔ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงออกถึงความกตัญํูกตเวทีที่มีต่อผู้สูงอายุ และเป็นการเชิดชูเกียรติผู้สูงอายุ ที่ได้ ท าคุณงาม
ความดีให้กับชุมชนและสังคม การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ได้รับเกียรติจากนายวิชา  ประเสริฐศรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่เหาะเป็นประธานในพิธี มีผู้สูงอายุจากหมู่บ้านต่างๆ ในต าบลแม่เหาะมาร่วมงานในครั้งนี้ จ านวน                  
๓๐๐ คน กิจกรรมในวันดังกล่าวประกอบไปด้วย การแสดงของเด็กนักเรียน, การแสดงศิลปวัฒนธรรมชนเผ่าของ
ผู้สูงอายุ (ซอ), การให้บริการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ และผู้มาร่วมงาน โดยโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล แม่เหาะ พิธี
มอบประกาศเกียรติคุณแก่ผู้สูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรง ประจ าปี ๒๕๕๓ จ านวน ๑๓ คน เพื่อเป็นการส่งเสริมและ
กระตุ้นให้ผู้สูงอายุเห็นความส าคัญและหันมาใส่ใจเรื่องการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองมากขึ้น นอกจากนี้ การจัดพิธี
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุในครั้งนี้ท าให้ผู้สูงอายุมีความสุข และเกิดความภาคภูมิใจ ที่บุตรหลานให้ความส าคัญและเห็นคุณค่า
ของตนเอง                         
 มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ 
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๔.๒ งานส่งเสริมมาตรฐานด้านสวัสดิการสังคม  (นายถวิล  สมกัน แจ้งแทน) 
๑.เรื่อง แจ้งยอดการเบิกจ่ายหมวดเงินอุดหนุนสงเคราะห์ ประจ าเดือนเมษายน  ๒๕๕๔ 

๑. เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและผู้ไร้ที่พ่ึง      
  ๑. อ.แม่สะเรียง จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน    ๓,๐๐๐ บาท  
   รวมเบิก จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน    ๓,๐๐๐ บาท  

๒. เงินสงเคราะห์เด็กในครอบครัวยากจน       
  ๑. อ.แม่สะเรียง จ านวน ๓๕ ราย เป็นเงิน    ๓๕,๐๐๐   บาท 
  ๒. อ.สบเมย จ านวน ๑ ราย เป็นเงิน      ๑,๐๐๐  บาท  

๓. อ.ขุนยวม จ านวน ๒๓ ราย เป็นเงิน    ๒๓,๐๐๐   บาท 
  ๔. อ.เมือง จ านวน ๖ ราย เป็นเงิน      ๖,๐๐๐  บาท  
   รวมเบิก จ านวน ๖๕ ราย เป็นเงิน    ๖๕,๐๐๐  บาท 

๓. เงินสงเคราะห์ด้านสังคมสงเคราะห์       
  ๑. อ.สบเมย จ านวน ๓ ราย เป็นเงิน    ๓,๐๐๐ บาท  
  ๒. อ.ขุนยวม จ านวน ๑ ราย เป็นเงิน    ๑,๐๐๐ บาท  
   รวมเบิก จ านวน ๔ ราย เป็นเงิน    ๔,๐๐๐ บาท  

๔. เงินสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อและผู้ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์        
  ๑. อ.สบเมย (สงเคราะห์ครอบครัว) จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน ๒,๐๐๐ บาท  
  ๒. อ.ปางมะผ้า (ทุนประกอบอาชีพ) จ านวน ๑ ราย เป็นเงิน ๕,๐๐๐ บาท  
    รวมเบิก   จ านวน ๓ ราย เป็นเงิน ๗,๐๐๐ บาท  

๕. เงินสงเคราะห์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ    
  ๑. อ.สบเมย จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน    ๒,๐๐๐ บาท  
  ๒. อ.ขุนยวม จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน    ๒,๐๐๐ บาท  
   รวมเบิก จ านวน ๔ ราย เป็นเงิน    ๔,๐๐๐ บาท  

๖. เงินสงเคราะห์เด็กในครอบครัว (แบบครอบครัวอุปถัมภ์)     
  ๑. อ.แม่สะเรียง จ านวน ๖ ราย เป็นเงิน    ๖,๐๐๐  บาท  
  ๒. อ.เมือง จ านวน ๒ ราย เป็นเงิน    ๒,๐๐๐  บาท  
  ๓. อ.ปาย จ านวน ๑ ราย เป็นเงิน    ๑,๐๐๐  บาท  
  ๔. อ.สบเมย จ านวน ๑  ราย เป็นเงิน    ๑.๐๐๐  บาท  
   รวมเบิก จ านวน ๑๐ ราย เป็นเงิน  ๑๐,๐๐๐   บาท 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ 
๔.๒.๑ งานสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาและประสานเครือข่าย  (นายวันชัย  กรีฑาพันธ์) 

๑. เรื่อง การติดตามประเมินผลการด าเนินโครงการพัฒนาต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
สังคม 

ตามท่ี กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้ด าเนินโครงการต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคม            
และสวัสดิการสังคม ได้มีการแต่งตั้งคณะท างานฯ ชุดที่ ๕ โดยมีท่านรองอธิบดี (นายวิทัศน์  เตชะบุญ) เป็นประธาน
คณะท างานฯ, ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ เขต ๙ จังหวัดอุตรดิตถ์, ผู้อ านวยการส านักงานสงเสริม
และสนับสนุนวิชาการ เขต ๑๐ จังหวัดเชียงใหม่ เป็นรองประธานคณะท างานฯ, ผู้แทนส านักพัฒนาสังคม             
เป็นเลขานุการ, ผู้แทนส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ เขต ๙ และเขต ๑๐ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ นั้น 

ในการนี้ ส านักพัฒนาสังคม ได้แจ้งแผนการติดตามผลการด าเนินงานโครงการต าบลต้นแบบ        
การพัฒนาสังคมและสวัสดิการสังคม โดยก าหนดแผนการติดตามฯ ดังนี้ 



 

  

๑๐ 

๑. ในวันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ติดตามในพื้นที่เขตจังหวัดเชียงราย 
๒. ในวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ติดตามในพื้นที่เขตจังหวัดพะเยา 
๓. ในวันที่ ๒๐ – ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ติดตามในพื้นที่เขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ก าหนดการติดตามการด าเนินโครงการต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและสวัสดิการสังคม ในพ้ืนที่จังหวัด
แม่ฮ่องสอน ดังนี้ 
 วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๔ คณะติดตามการด าเนินงานโครงการต าบลต้นแบบ เดินทางไปติดตามงาน    
ต าบลผาบ่อง อ าเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน เดินทางเข้าท่ีพัก ณ ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
 วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ คณะติดตามการด าเนินงานโครงการต าบลต้นแบบ เดินทางไปติดตามงาน    
ต าบลแม่ลาน้อย อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน และเดินทางไปติดตามงานต าบลแม่สะเรียง อ าเภอแม่สะเรียง 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

๒. การส่งหลักฐานหัก ล้างเงินยืมของโครงการต่างๆ (โครงการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพ, โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซมที่พักอาศัยและท่ีจัดกิจกรรมของผู้สูงอายุ) 

 ขอความร่วมมือผู้ประสานงานพัฒนาสังคมระดับอ าเภอ ส่งหลักฐานการเงินเพ่ือหักล้างเงินยืม ตาม
โครงการต่างๆ ดังนี้ 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพในชุมชนบนพื้นที่สูง 
๒. โครงการส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุ 

- กิจกรรมซ่อมแซมบ้านพักผู้สูงอายุ 
- กิจกรรมซ่อมแซมสถานที่จัดกิจกรรมแก่ผู้สูงอายุ 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ   
๔.๒.๒ งานโครงการพิเศษ  (นายคุณากร การิยา แจ้งแทน) 

๑. การจัดอบรมหลักสูตร “การสร้างเครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการ”  จ านวน  ๒ รุ่น 
เมื่อวันที่  ๒๑ – ๒๒  เมษายน  ๒๕๕๔  งานโครงการพิเศษ  ได้จัดอบรมหลักสูตร “การสร้าง

เครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการ”  จ านวน  ๓  รุ่น  โดยวันที่  ๒๑ เมษายน ๒๕๕๔ จัดอบรมที่             
บ้านปุาแป๋  หมู่ที่  ๓  ต าบลปุาแป๋  อ าเภอแม่สะเรียง  จ านวน  ๑  รุ่น  และวันที่  ๒๒  เมษายน ๒๕๕๔ จัดอบรมที่
บ้านห้วยห้าและห้วยห้าใหม่  หมู่ที่  ๒  ต าบลห้วยห้อม  อ าเภอแม่ลาน้อย  จ านวน  ๒  รุ่น  ซึ่งเนื้อหาในการจัดอบรม
จะเป็นการแนะน ากระทรวง พม.  เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ ภารกิจ  และกลุ่มเปูาหมายในการให้บริการ  รวมทั้งแนะน า
หน่วยงานของกระทรวง พม. ในพ้ืนที่จังหวัดแม่ฮ่องสอนทั้ง  ๓  หน่วยงาน (พมจ./ศพส./บ้านพักเด็กและครอบครัว)  
ว่าแต่ละหน่วยงานมีภารกิจหน้าที่อย่างไร  และมีช่องทางในการติดต่อหน่วยงานทั้ง ๓ แห่งอย่างไร นอกจากนี้ยังมีการ
ให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิของประชาชนกลุ่มต่างๆ ที่เป็นกลุ่มเปูาหมายของกระทรวง  ว่ามีสิทธิที่ต้องได้รับจากหน่วยงาน
ของรัฐในด้านใดบ้าง  เช่นสิทธิของคนพิการและผู้สูงอายุ  ซึ่งเป็นสิทธิที่ใกล้ตัวประชาชนในพื้นท่ี  เช่น สิทธิเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ  เบี้ยความพิการ  เงินสงเคราะห์การจัดการศพผู้สูงอายุตามประเพณี  กองทุนเงินประกอบอาชีพ เป็นต้น 
นอกจากนี้ยังมีการถ่ายทอดเกี่ยวกับนโยบายของกรม (นโยบายอธิบดี) ในเชิงประเด็น เช่น เรื่องปูองกันการค้ามนุษย์ ,  
การตั้งครรภ์ไม่พร้อม ,  การปูองกันความรุนแรงในครอบครัว ,  ศูนย์ประชาบดี ๑๓๐๐ ,  หมอหนี้ ,  และสภาเด็กและ
เยาวชน ให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับทราบ 

 ส าหรับโครงการจัดอบรมหลักสูตร “การสร้างเครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการ”  
มีก าหนดด าเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๔ นี้ จ านวน  ๙  รุ่น ในพ้ืนที่ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงทั้ง ๒ แห่งทั้งท่ี 
แม่สะเรียงและแม่ลาน้อย  รวมทั้งพ้ืนที่ขยายผลโครงการหลวงที่บ้านแม่เหลอ  ต าบลเสาหิน  อ าเภอแม่สะเรียง  โดยได้
ด าเนินการจัดอบรมไปแล้วจ านวน ๕  รุ่น เหลืออีก ๔  รุ่นจะด าเนินการในช่วงเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน ๒๕๕๔ นี้ 

 



 

  

๑๑ 

๒. การสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและประสบปัญหาทางสังคมในพื้นที่โครงการถ่ายทอด                 
องค์ความรู้โครงการหลวงและและพัฒนาศักยภาพชุมชนบนพื้นที่สูง (พื้นที่ขยายผลการด าเนินงาน โครงการหลวง) 

ตามท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณอุดหนุนจากกรม พัฒนาสังคมและสวัสดิการ   ในกิจกรรมให้การ
สงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและประสบป๎ญหาทางสังคมในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  ศูนย์ฯ              
จ.แม่ฮ่องสอน  ได้จัดสรรงบประมาณให้การสงเคราะห์ ฯ ในพื้นที่โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้โครงการหลวงและและ
พัฒนาศักยภาพชุมชนบนพื้นที่สูง  (พ้ืนที่ขยายผลการด าเนินงานโครงการหลวง)  ที่บ้านแม่เหลอ  หมู่ ที่ ๔ ต าบลเสาหิน  
จ านวน  ๒๐,๐๐๐  บาท  ซึ่งงานโครงการพิเศษ ได้ด าเนินการเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว  โดยจะน าเงินสงเคราะห์ฯ                 
ไปมอบให้กับกลุ่มเปูาหมายที่บ้านแม่เหลอในวันที่  ๕  พฤษภาคม ๒๕๕๔ นี้   

๓.  การสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและประสบปัญหาทางสังคมในพื้นที่โครงการหมู่บ้านยา ม
ชายแดน 

ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ได้จัดสรรงบประมาณให้การสงเคราะห์ ฯ ในพื้นที่โครงการหมู่บ้านยามชายแดน  
จ านวน  ๑๐๐  ราย  งบประมาณ  ๑๐๐,๐๐๐  บาท  โดย ผู้ประสานงาน อ าเภอปายได้ขออนุมิติไปด าเนินการแล้วที่
พ้ืนที่หมู่บ้านยามชายแดน (บ้านดอยผักกูด หมู่ที่ ๔ ต.เวียงเหนือ อ.ปาย)  จ านวน  ๔๕  ราย  เป็นเงิน  ๔๕,๐๐๐ บาท  
ส าหรับ อ าเภอเมือง  ขออนุมัติด าเนินการจ านวน ๒๐  รายในพื้นที่หมู่บ้านยามชายแดนบ้านแม่ส่วยอู หมู่ที่ ๘                
ต าบลผาบ่อง อ าเภอเมือง  เป็นเงิน  ๒๐,๐๐๐  บาท  ขณะนี้อยู่ระหว่างขออนุมัติ  (เปลี่ยนแปลงชื่อโครงการ) เหลือ
อ าเภอปางมะผ้า  จ านวน  ๓๕  ราย  งบประมาณ  ๓๕,๐๐๐  บาทในพ้ืนที่หมู่บ้านยามชายแดนบ้านแม่อาโจ้และบ้าน
ปางคอง  ยังไม่ได้ขอด าเนินการขอรับการสงเคราะห์ฯ  ขอให้เร่งด าเนินการด้วย 

๔. การสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและประสบปัญหาทางสังคมในพื้นที่ขยายผลโครงการหลวง  
ห้วยฮะ ต าบลเมืองแปง  อ าเภอปาย   ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ  
๒๕๕๔ 

ตามท่ีส านักพัฒนาสังคม  ได้ส่งแผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไขป๎ญหายาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๔  มาให้ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน คัดเลือกพ้ืนที่ด าเนินการให้การสงเคราะห์ผู้ยากไร้และด้อยโอกาส เพื่อแก้ไขป๎ญหา
การปลูกฝิ่นอย่างยั่งยืน  โดยจัดสรรงบประมาณให้จ านวน  ๒๕,๐๐๐  บาท  ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน โดยงานโครงการ
พิเศษก็ได้ประสานกับส านักงานประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอปาย  ในการคัดเลือกพ้ืนที่โครงการขยายผลโครงการ
หลวงห้วยฮะ  ต าบลเมืองแปง  อ าเภอปาย   เป็นพ้ืนที่ด าเนินการ  และได้ให้การช่วยเหลือให้การสงเคราะห์ฯ จ านวน  
๒๕  ราย  (๒๕,๐๐๐  บาท)  โดยส านักพัฒนาสังคมได้มีหนังสือแจ้งให้ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน รายงานผลการด าเนินงาน
ให้ส านัก พัฒนาสังคม ทราบภายในวันที่  ๔  พฤษภาคม  ๒๕๕๔  ซึ่งงานโครงการพิเศษได้ประสานกับส านักงาน
ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอปายแล้วในการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานให้ส านักพัฒนาสังคมทราบ ต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ   
๔.๓   ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอ  ๗  อ าเภอ 

 ๑. อ าเภอปางมะผ้า  (นายต๊ะ  กิตติวิโรจน์ชัย) 
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔ 
          ๑. วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๔ จัด โครงการส่งเสริมความม่ันคงชุมชนบนพื้นที่สูงตามแนวชายแดน         

กิจกรรมอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับ โรคอุจจาระร่วง กลุ่ม เปูาหมาย จ านวน ๓๐ คน ณ  หมู่บ้านปุาโหล หมู่ที่  ๑๑                    
ต.นาปูุปูอม 

๒. วันที่ ๕ เมษายน ๒๕๕๔ จัด โครงการส่งเสริมความม่ันคงบนพ้ืนที่สูงตามแนวชายแดน                 
กิจกรรมทบทวนบทเรียนผลการด าเนินกิจกรรม กลุ่มผู้ด้อยโอกาสจ านวน ๒๐ คน ณ  บ้านน้ าจาง  ม.๒ ต.ปางะผ้า 

          ๓. วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๕๔ จัด โครงการพัฒนาสังคมบนพ้ืนที่สูงกิจกรรม อบรมให้ความรู้โทษของ                
ยาเสพติด  กลุ่มเปูาหมาย ๔๐ คน ณ  บ้านปุาโหล  ต.นาปูุปูอม 



 

  

๑๒ 

      ๔. วันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๕๔ จัดโครงการพัฒนาสังคมบนพ้ืนที่สูง กิจกรรมอบรมให้ความรู้การดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ กลุ่มเปูาหมาย จ านวน ๔๐ คน ณ หมู่บ้านปางบอน  หมู่ที่ ๓ ต.นาปูุปูอม  

๕. วันที่ ๑๓ เมษายน ๒๕๕๔ จัดโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมเชิงบูรณาการในระดับพ้ืนที่ 
กิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ  เนื่องในวันครอบครัว  กลุ่มเปูาหมาย จ านวน ๑๒๐ คน ณ  วัดสบปุอง  หมู่ ๑ ต.สบปุอง 

๖. โครงการส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาที่อยู่อาศัย กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพัก
ผู้สูงอายุจ านวน  ๖ หลัง  

๑) กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม บ้านพักผู้สูงอายุ จ านวน ๔ หลัง 
    ๑. บ้านห้วยเฮี๊ยะ หมู่ที่ ๘ ต.ปางมะผ้า อ.ปางมะผ้า  
    ๒. บ้านผาเผือก หมู่ที่ ๑๐ ต.ปางมะผ้า อ.ปางมะผ้า  
    ๓. บ้านผามอน หมู่ที่ ๔ ต.ถ้ าลอด อ.ปางมะผ้า  
    ๔. บ้านแม่อูมลอง หมู่ที่ ๕ ต.สบปุอง อ.ปางมะผ้า  
   ๒) กิจกรรมซ่อมแซมสถานที่จัดกิจกรรมผู้สูงอายุ จ านวน ๒ แห่ง  
    ๑. บ้านปางคามน้อย หมู่ที่ ๓ ต.ปางมะผ้า อ.ปางมะผ้า  
    ๒. บ้านหนองขาว หมู่ที่ ๕ ต.สบปุอง อ.ปางมะผ้า  

๗. วันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ร่วมพิธี รดน้ าด าหัว นายกมล  ประเสริฐกุล นายอ าเภอปางมะผ้า โดยมี
หน่วยงานในพื้นท่ีอ าเภอปางมะผ้า และพ่อค้า ประชาชน ร่วมงาน 

๘. วันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๔ ร่วมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โดยมีสถานีต ารวจภูธร อ.ปางมะผ้า 
และเด็ก/เยาวชน เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน ๕๐๐ คน 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๒. อ าเภอเมือง (นายวิจิตร รัตนอารยธรรม) 
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔  
 ๑. วันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๔ ประชุมเพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ศูนย์บริการทางสังคมแบบ

มีส่วนร่วม ต าบลผาบ่อง อ าเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน และจะน าคณะกรรมการศูนย์ cc เดินทางไปศึกษาดูงานที่ 
ศูนย์ cc เทศบาลต าบลปาย ในวันที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 

 ๒. จัดโครงการน าเด็กร่วมพิธีรดน้ าด าหัว ผู้สูงอายุ ต าบลผาบ่อง โดยมีเด็กเข้าร่วมโครงการ จ านวน 
๘๐ คน และผู้สูงอายุเข้าร่วมโครงการ ๑๐๐ คน 

 ๓. วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๔ ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ร่วมพิธีรดน้ า          
ด าหัว และขอพรจากผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่อสอน 

 ๔. วันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๕๔ ร่วมโครงการอ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ ณ บ้านห้วยโปุงอ่อน อ.เมือง                  
จ.แม่ฮ่องสอน และได้มอบเงินสงเคราะห์ผู้พิการ จ านวน ๕ ราย โดยได้รับการสนับสนุนเงินสงเคราะห์ดังกล่าวจาก
ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 ๕. วันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๕๔ ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ให้เข้าประชุม
คณะกรรมการรักษาความม่ันคงและสงบเรียบร้อยจังหวัดแม่ฮ่องสอน ประจ าเดือน เมษายน ๒๕๕๔ การประชุม
ดังกล่าวได้แจ้งเรื่อง ป๎ญหาการระบาดของยาเสพติด ซึ่งพบมากในอ าเภอปายและอ าเภอปางมะผ้า ประธานการประชุม
ได้ก าชับให้หน่วยงานที่รับผิดชอบและหน่วยงานในพื้นท่ีสอดส่องและในพ้ืนที่ที่ตนเองรับผิดชอบอย่างเคร่งครัด 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๓. อ าเภอขุนยวม (นายอภินันท์  กมลดีเยี่ยม) 
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔ ดังนี้ 

  ๑. วันที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๔ เป็นประธานในพิธีเปิด โครงการอบรมเยาวชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด               
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยวมน้อย อ าเภอขุนยวม 



 

  

๑๓ 

  ๒. วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๕๔ ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดโครงการอบรมพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัว 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยวมน้อย อ าเภอขุนยวม 
  ๓. วันที่ ๑๓ เมษายน ๒๕๕๔ ร่วมงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยวมน้อย 
อ าเภอขุนยวม 
  ๔. วันที่ ๑๘ เมษยน ๒๕๕๔ ร่วมงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ณ วันต่อแพ ต าบลแม่เงา อ าเภอขุนยวม 
และมอบเงินสงเคราะห์ จ านวน ๓,๐๐๐ บาท ให้ชมรมผู้สูงอายุต าบลแม่เงา เพื่อเป็นทุนส าหรับการจัดกิจกรรมของ
ผู้สูงอายุ 
  ๕. ร่วมโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน ปี ๒๕๕๔ จ านวน ๑๖ รูป เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล
เนื่องในวโรกาส มหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงมีพระชนมายุ ๘๔ พรรษา                     
ณ อาศรมพระธรรมจารึกบ้านหัวเงา หมู่ที่ ๒ ต าบลแม่เงา อ าเภอขุนยวม ระหว่างวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๕๔ -              
๙ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๔. อ าเภอแม่ลาน้อย (นายสุริยัน  สายสุวรรณ) 
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔ 

๑. วันที่ ๕ เมษายน ๒๕๕๔ จัดกิจกรรมเวทีทบทวนบทเรียนระหว่างด าเนินกิจกรรม โครงการส่งเสริม
ความมั่นคงชุมชนบนพื้นที่สูงตามแนวชายแดน ณ บ้านแม่ลางิ้ว ต.แม่ลาน้อย อ.แม่ลาน้อย กลุ่มเปูาหมายมท่ีร่วมเวที
จาก ๒ หมู่บ้าน คือ บ้านขุนแม่แลบ และบ้านแม่ลางิ้ว รวมทั้งสิ้น ๒๐ คน  

สรุปผลการทบทวนบทเรียน สิ่งที่ท าได้ดี บ้านขุนแม่แลบชาวบ้านได้เตรียมบ่อปลาและปล่อยพันธุ์
ปลาแล้ว บ้านแม่ลางิ้วชาวบ้านเตรียมขุนบ่อปลาไว้แล้ว ชาวบ้านที่ร่วมโครงการสามารถท าอาหารปลาโดยใช้วัสดุใน
ท้องถิ่นได้หลังจากได้ผ่านการฝึกอบรมการท าอาหารปลาท าความสะอาดบริเวณบ่อปลา ช่วยกันขุดบ่อปลา 

สิ่งที่ท ายังไม่ดีต้องแก้ไ ขบ่อปลายังเก็บน้ าไม่อยู่เพราะ เป็นบ่อดินแนะน าให้ใช้ดินเหนียวทาบ่อและ
ใส่มูลสัตว์ บ่อปลายังไม่ได้ล้อมรั้วปูองกันงู แก้ไขโดยล้อมรั้วไม้ไผ่ให้มิดชิด ท าความสะอาดบ่อ  

สิ่งที่จะท าต่อไปขยายพันธุ์ปลาและบ่อปลาให้ครอบทุกครอบครัวเน้นการช่วยเหลือกันบ่อปลาซึ่ง
ชาวบ้านช่วยกันขุดและปล่อยปลาแล้ว 8 บ่อ บ้านขุนแม่แลบ ต.แม่ลาน้อย อ.แม่ลาน้อย 

๒. วันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๕๔  ด าเนิน กิจกรรมส่งเสริม การเลี้ยง สัตว์เศรษฐกิจ  ตามโครงการพัฒนา
สังคมบนพ้ืนที่สูง ณ บ้านห้วยผึ้งกะเหรี่ยง ต.แม่โถ อ.แม่ลาน้อย โดยมี สมาชิกผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน  ๓๐ คน                
โดยมอบเงินทุนจ านวน ๔ ,๕๐๐ บาท ให้กับคณะกรรมการ เพ่ือจัดซื้อพันธุ์แพะ จ านวน ๕ ตัว ส าหรับ เป็นพ่อพันธุ์  -    
แม่พันธุ์ และขยายพันธุ์แพะ ให้กับครอบครัวที่เป็นสมาชิกให้ครอบคลุมภายใน ๕ ปี เนื่องจากหมู่บ้านห้วยผึ้งกะเหรี่ยงมี
สภาพเหมาะสมกับการเลี้ยงแพะ และ กิจกรรมดังกล่าวเป็นการเสริมรายได้ให้กับกลุ่มเปูาหมาย ประกอบกับที่ตลาด
รองรับและสามารถจ าหน่ายได้ในราคาดี 

๓. ด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพบนพ้ืนที่สูง  กิจกรรมทอผ้ากะเหรี่ยง ด าเนินการระหว่าง
วันที่ ๑๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ ณ บ้านห้วยห้อม ต.ห้วยห้อม ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน  ๒๐ คน  

สรุปผลการด าเนินงานกลุ่มสตรี บ้านห้วยห้อม ได้ให้ความส าคัญการฝึกอบรม ทอผ้ากะเหรี่ยง
ซึ่ง วิทยากรคุณ อรทัย ถิ่นวนาได้แนะน าตามแบบความต้องการของตลาด เพ่ือหลังจากการอบรมแล้ว สามารถน า
ผลิตภัณฑ์ ออกจ าหน่ายได้ เนื่องจากมี ตลาดรองรับแล้ว  

กิจกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ ผ้าทอมือ ณ บ้านทุ่งสารภี ต.แม่ลาน้อย อ.แม่ลาน้อย                    
ระหว่างวันที่ ๑๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ กลุ่มสตรีจ านวน ๒๐ คน  

 
 



 

  

๑๔ 

สรุปผลการฝึกอบรม วิทยากร คุณ พวงทอง ชื่นกรมรักษ์ เป็น วิทยากร ที่มีประสบการณ์ใน
การแปรรูปผลิตภัณฑ์ผ้าทอมือ ให้กับผู้เข้าอบรม สามารถแปรรูปผลิตภัณฑ์ผ้าทอมือ เช่น กระเป๋า ซึ้งเป็นที่ต้องการของ
ตลาด และสามารถ วางขาย ให้กับนักท่องเที่ยว ณ ร้านจุดชมวิว อ. แม่ลาน้อย สมาชิกผู้เข้าร่วมการอบรม มีอาชีพเสริม
และมีรายได้เพ่ิม มีงานท าในชุมชน ท าให้ครอบครัวอบอุ่น และเข้มแข็ง 

๔. มอบเงินทุน 10,000 บาทส่งเสริมอาชีพการท าถั่วเหลืองคั่วกลุ่มสตรีบ้านแม่ลาหลวงเมื่อวันที่                    
๒๕ เมษายน ๕๔ 

๕. มอบเงินสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย ๖๕ ราย 
มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  

๕. อ าเภอสบเมย (นายอุทัยวัฒน์  ข าดี)    
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔  

  ๑. โครงการส่งเสริมความม่ันคงชุมชนบนพื้นที่สูง ตามแนวชายแดน มี ๒  กิจกรรม  
    กิจกรรม : ทบทวนบทเรียนผลการด าเนินงานที่ผ่านมา  ด าเนินการวันที่  ๕ เมษายน ๒๕๕๔                      
ณ บ้านสิวาเดอร์ ม.๓ ต.แม่สามแลบ   อ.สบเมย   จ.แม่ฮ่องสอน ตัวแทนชุมชนและประชานน จ านวน ๓ หมู่บ้าน คือ 
บ้านแม่สามแลบ ม.๑ – บ้านสิวาเดอร์ ม. ๓ บ้านกอมูเดอร์ ม. ๙ รวม ๒๐ คน วัตถุประสงค์ เพื่อทบทวนผลการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆที่ผ่านมาเพ่ือด าเนินการหาข้อดีข้อเสียและความก้าวหน้าของกิจกรรมที่ได้ด าเนินการ เช่น  
การไพใบตองตึง – การสนับสนุนพันธุ์ปลา ฯลฯ เพื่อหาข้อสรุปและปรับปรุงหรือร่วมกันแก้ไขป๎ญหาอุปสรรคต่างฯของ
กิจกรรม  
  ๒. โครงการส่งเสริมความม่ันคงชุมชนบนพื้นที่สูงตามแนวชายแดน  
      กิจกรรม : สนับสนุนพันธุ์ปลา บ้านสิวาเดอร์ ม.๓ ต.แม่สามแลบ จ านวน ๒๐ ครอบครัว ด าเนินการ
วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๕๔   
   ๓. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม บนพื้นที่สูง                       
มี ๒ กิจกรรม   

กิจกรรม:  ค่ายเด็ก/เยาวชนรู้รักษ์วัฒนธรรมรู้ทันภัยยาเสพติดรู้คิดการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร ผู้เข้า
รับการอบรม เป็นเด็ก /เยาวชน ต าบลปุาโปง จ านวน ๑๐๐ คน ด าเนินการวันที่   ๗ - ๙ เมษายน ๒๕๕๔                         
ณ โบสถ์คริสตจักรบ้านห้วยกุ้ง หมู่ที่ ๗ ต าบลปุาโปง อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ร่วมกับ ภาคีเครือข่าย 
สนับสนุนงบประมาณการจัดฝึกอบรม ดังนี้ อบต. ปุาโปง ผู้น าคริสตจักรต าบลปุาโปง ผู้น าชุมชนต าบลปุาโปง    
วัตถุประสงค์ 

-เพ่ือให้เด็กและเยาวชนชุมชนได้เรียนรู้ถึงแก่นแท้ของศาสนาและวัฒนธรรม   ประเพณีอันดีงามของ
ชุมชนและรู้ถึงโทษพิษภัยของยาเสพติด   
   -เพ่ือให้เด็กและเยาวชนชุมชนมีเกราะปูองกันยาเสพติดที่อาจจะเกิดขึ้น  
   -เพ่ือให้เด็ก/เยาวชนได้มีความรู้เรื่องการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรหรือยังไม่พร้อมในวัย เด็ก/เยาวชน   
           -เพ่ือเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนภาคีเครือข่ายในการด าเนินกิจกรรมต่างๆร่วมกัน  
            กิจกรรม : สนับสนุนก้อนเชื้อเห็ดนางฟูา ๑๗๕๐ ก้อน จ านวน ๗๐ ครอบครัว ดังนี้ บ้านปุาโปง - บ้าน
ปุาโปงสูง  ม.๑ บ้านต้นงิ้ว  ม.๓ บ้านแม่ลาย ม.๖  บ้านห้วยโปง- บ้านห้วยกุ้ง  ม.๗ ต าบลปุาโปง  อ าเภอสบเมย จังหวัด
แม่ฮ่องสอน  ด าเนินการวันที่ ๘เมษายน ๒๕๕๔  
  ๔. ด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์   

- สงเคราะห์ครอบครัวยากจน จ านวน   ๕๕   ครอบครัว  
   

 



 

  

๑๕ 

๕. โครงการให้ความรู้เพื่อปูองกันการถูกล่อลวงประจ าปี ๒๕๕๔   รุ่นที่ ๑ ร่วมกับบ้านพักเด็กและครอบครัว
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ด าเนินการ วันที่  ๒๙ เมษายน  ๒๕๕๔ณ บ้านห้วยกุ้ง ม. ๗ ต.ปุาโปง อ.สบเมย จ.แม่ฮ่องสอนกลุ่ม
เด็ก/เยาวชน ต.ปุาโปง จ านวน  ๑๐๐ คน  วิทยากรจากบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแม่ฮ่องสอนให้ความรู้การ
ปูองกันการถูกล่อลวง นางบุปผา ล่ าดี  พนักงานพิมพ์  ชั้น ๒ น.ส.ประพิณเพ็ญ  มีฑนา นักสังคมสงเคราะห์  

๖. โครงการพัฒนาสังคมบนพ้ืนที่สูง   
   กิจกรรม : สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ผักสวนครัว จ านวน ๓๐ ครอบครัว ร่วมสนับสนุนโครงการสายใยรัก
แห่งครอบครัวบ้านเลโค๊ะ ม.๑ ต.สบเมย อ.สบเมย จ.แม่ฮ่องสอน (เกษตรอ าเภอสบเมยรับผิดชอบโครงการฯ) 
ด าเนินการวันที่ ๘ เมษายน ๒๕๕๔   
             กิจกรรม : มอบพันธุ์ปลา ๓ หมู่บ้าน จ านวน ๓๐ ครอบครัว   บ้านแม่หลุย ม.๔ ต.แม่สวด –                    
บ้านขุนแม่คะตวน ม. ๓ ต.สบเมย บ้านห้วยกระต่าย ม.๘ ต.แม่สามแลบ อ.สบเมยจ.แม่ฮ่องสอน ด าเนินการวันที่                  
๗ เมษายน ๒๕๕๔   

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๖. อ าเภอแม่สะเรียง (นายชุมพล  วัฒนพร) 
สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๕๔   

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพในชุมชนบนพื้นที่สูง (พ้ืนที่ต าบลต้นแบบ)หลักสูตร การท า
ดอกไม้ประดิษฐ์จากกระดาษ กลุ่มสตรี จ านวน ๒๐ คน   วันที่ ๑๗-๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ณ  ศาลาเอนกประสงค์บ้าน               
ทุ่งพร้าว หมู่ที่ ๔ ต าบลแม่สะเรียงวัตถุประสงค์ เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมท าดอกไม้ประดิษฐ์จากกระดาษ มีความรู้ 
ความสามารถในการพัฒนาฝีมือตนเองและสามารถน าไปประกอบอาชีพสร้างรายได้ให้กับครอบครัว 

๒. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพในชุมชนบนพื้นที่สูง(ต าบลขยายผลต าบลต้นแบบ)หลักสูตร 
การตีเหล็ก (ตีมีด) กลุ่มผู้มีรายได้น้อย จ านวน ๒๐ คน   วันที่ ๑๗-๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ ณ  ศาลาวัดบ้านแม่สะลาบ หมู่
ที่ ๘ ต าบลแม่คง อ าเภอแม่สะเรียงวัตถุประสงค์  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมการตีเหล็กมีความรู้ ความสามารถในการ
พัฒนาฝีมือตนเอง และเป็นการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมภูมิป๎ญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป 

๓. โครงการต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและสวัสดิการสังคม ต าบลแม่สะเรียง กิจกรรม รดน้ า
ด าหัวผู้สูงอายุในวันสงกรานต์  จ านวน ๓๐ คน  วันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๕๔ ณ วัดสิทธิมงคล หมู่ที่ ๒ ต าบลแม่สะเรียง 
อ าเภอแม่สะเรียง วัตถุประสงค์  เพ่ือเป็นการสืบสานวัฒนธรรมไทย “ประเพณีสงกรานต์รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ ” และเป็น
การขออโหสิกรรมจากเหล่าประชาชนและเจ้าหน้าที่ ที่ได้ล่วงเกินไม่ว่าจะเป็นด้วย กาย วาจา ใจ รวมทั้งการล่วงเกินไม่
ว่าต่อหน้าหรือลับหลังผู้สูงอายุ พร้อมทั้งได้ขอพรจากผู้สูงอายุ มีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น จ านวน ๖๐ คน 

๔. ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วมเทศบาลต าบลแม่ยวม กิจกรรม โครงการสุมหัวครอบครัว
เป๋นสุข   (รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ) จ านวน ๑๓๐  คนวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๔   ณ วัดบ้านทราย  หมู่ที่ ๕  ต าบลแม่ยวม 
อ าเภอแม่สะเรียง วัตถุประสงค์  เพ่ือให้ประชาชนได้เห็นคุณค่าความเป็นเอกลักษณ์ท่ีสะท้อนให้เห็นถึงความกตัญํู 
กตเวทิตา ต่อบรรพบุรุษของตนเองและเป็นการสืบสานภูมิป๎ญญาท้องถิ่น  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีส าคัญให้
ลูกหลานได้จดจ าและรักษาไว้ให้คงอยู่สืบเนื่องตลอดไป 

๕. ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอนเยี่ยมชม กลุ่มสตรี บ้านไร่                 
หมู่ ๕ ต าบลแม่สะเรียง วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๔  ตามโครงการสร้างชีวิตใหม่ให้สตรีและครอบครัว  หลักสูตร                  
การทอผ้าย้อมสีธรรมชาติและแปรรูปผ้าทอกะเหรี่ยง   พร้อมทั้งได้บรรยายให้ความรู้แก่กลุ่มสตรี ด้านการด าเนินชีวิต
แบบเศรษฐกิจพอเพียง การเดินทางสายกลาง 

๑. รอบรู้  - รู้ลึก   - รู้จริง 
๒. รอบคอบ  - ด าเนินชีวิต 
๓. ระมัดระวัง – ไม่ก่อหนี้ - พึ่งตนเอง – ทุนออม 

  ๔. ซื่อสัตย์ – ต่อตนเอง – ผู้อ่ืน 



 

  

๑๖ 

  ๕. สติป๎ญญา  - วางแผนชีวิต  - วิเคราะห์ป๎ญหา  
  ๖. ขยัน   - ใฝุหาความรู้เพ่ิม  

๗. อดทน   - ไม่ท้อแท ้
๘. แบ่งป๎น   - ส่วนรวม   -  เอ้ืออาทรต่อกัน 

         ๖.  โครงการส่งเสริมความม่ันคงชุมชนบนพื้นที่สูงตามแนวชายแดนกิจกรรม ซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน กลุ่มผู้มีรายได้น้อย จ านวน ๒๐ คน วันที่ ๒๑-๒๒ เมษายน ๒๕๕๔  ณ บ้านท่าตาฝ๎่ง  หมู่ที่ ๗  ต าบลแม่ยวม 
อ าเภอแม่สะเรียง วัตถุประสงค์ เพื่อให้ชาวบ้านมีน้ าสะอาดไว้ส าหรับอุปโภคและบริโภคอย่างพอเพียง จ านวน ๓๐ คน 
๘ ครอบครัว 

        ๗. ด้านสวัสดิการสังคม  
   ๑.  มอบเงินสงเคราะห์และฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ 5  
             ๒. มอบเงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง 7 
               ๓. เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง (ผู้สูงอายุ) 2 
              ๔. มอบเงินสงเคราะห์เด็กในครอบครัวยากจน 5 
   ๕. มอบเงินสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อและผลกระทบจากโรคเอดส์ (สงเคราะห์ครอบครัว)  
   ๖.  ร่วมตรวจสอบข้อเท็จจริงเพื่อพิจารณาช่วยเหลือผู้ปุวยสังคมสงเคราะห์ นางเฟื่องฟูา  

กระแสจิตสมภพ  อายุ ๓๗ ปี   บ้านเลขที่ ๕๖ หมู่ที่ ๓ ต าบลแม่สะเรียง อ าเภอแม่สะเรียง  วันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๔  
มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๕    เรื่องเพื่อพิจารณา  
   ไม่มีเรื่องแจ้ง  
 
ระเบียบวาระท่ี ๖    เรื่องอ่ืนๆ 
   ไม่มีเรื่องแจ้ง 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๐๐  น.  
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                            ผู้จดรายงานการประชุม              (ลงชื่อ)                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 (นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง)               (นายพิชัย  พงษ์สงวนจันทร์) 

  เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน                      เจา้พนกังานธุรการช านาญงาน 


