
                               
 

รายงานการประชุมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ 
ศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่  ๔๓  จังหวัดแม่ฮ่องสอน   

ครั้งที่  ๑๑/๒๕๕๓ 
วันพุธ ที่  ๑  ธันวาคม ๒๕๕๓ 

ณ  ห้องประชุมศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่  ๔๓  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
********************** 

ผู้มาประชุม 
๑. นายสณฑ์ทรรศน์  ป้อมเย็น   ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ ประธานการประชุม 

     จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
            ๒ .นางวัชรียา  ศรีหิน  นักพัฒนาสังคมช านาญการ                        หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสังคมและ 
          ส่งเสรมิสวัสดกิารสงัคม                                                          

๓.  นายถวิล  สมกัน  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  หัวหน้างานแผนงานโครงการ /                                                                                                                                             
          หัวหน้างานสนับสนุนกิจกรรมการ 

         พัฒนาและประสานเครอืข่าย  
๔. นายพิชัย  พงษ์สงวนจันทร์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป  
๕. นายราเชนทร์  อารีย์  เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  หัวหน้างานโครงการพิเศษ 
๖. ข้าราชการ        จ านวน    ๕  คน 
๗. ลูกจ้างประจ า        จ านวน  ๓๕  คน 
๘. พนักงานราชการ       จ านวน  ๓๕  คน 
๙. นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง   เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  เลขานุการการประชุม  

          รวมผู้มาประชุมทั้งสิ้น  ๘๑  คน 
ผู้ไม่มาประชุม  จ านวน  ๑๐  คน 
 ๑. นายสกล  โปร่งสกุล  เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน  ติดราชการ  
 ๒. นาย ชัชวาล  วนสกุลชัย ครูสอนชาวเขา    ติดราชการ 
 ๓. นางศรีวรรณ  กมลดีเยี่ยม ล่ามภาษาต่างประเทศ   ติดราชการ 
 ๔. นายเดช  ไพรเพลิน  ล่ามภาษาต่างประเทศ   ติดราชการ  
 ๕. นายชุมพร  ฌาณอนันต์  ล่ามภาษาต่างประเทศ   ติดราชการ 
 ๖. นายบุญส่ง  เจแฮ  ครูสอนชาวเขา    ลากิจ 
 ๗. นายบรรจง  จันทร์เพชร ครูสอนชาวเขา    ลากิจ  
 ๘. นายศุภชัย  ศรีมาลี  ครูช่วยสอนชาวเขา   ติดราชการ 
 ๙. นางปราณี  เพ็ชรพิมาย ผู้ดูแลเด็กเล็ก    ติดราชการ 
        ๑๐. นางสุพิน  ผาติสถิตชัย  ครูช่วยสอนชาวเขา   ติดราชการ 
        ๑๑. นายชูศักดิ์ สุขคีรี   ครูช่วยสอนชาวเขา   ขาดประชุม 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 พนักงานจ้างเหมาบริการ  จ านวน   ๗    คน 
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เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
  ๑. ให้ข้าราชการมารายงานตัวปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
   ด้วยกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้มีค าสั่ง ที่ ๑๖๑๐/๒๕๕๓ ลงวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน 
พ.ศ.๒๕๕๓ แต่งตั้ง นายวันชัย  กรีฑาพันธ์ ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน กองหนึ่งใจ...เดียวกัน ใน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการที่ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ตั้งแต่วันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เป็นต้นไป โดยให้เดินทางมารายงานตัวตามต าแหน่งที่แต่งตั้ง 
ภายในวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๓ 
   และบัดนี้นายวันชัย  กรีฑาพันธ์ ได้เดินทางมารายงานตัวปฏิบัติหน้าที่ราชการตามต าแหน่งที่
แต่งตั้งเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๓ จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบโดยทั่วกัน ซึ่งศูนย์ฯ จักได้ออก
ค าสั่งมอบหน้าที่ความรับผิดชอบให้นายวันชัย  กรีฑาพันธ์ รับผิดชอบต่อไป 

๒. การประชุมคณะกรมการจังหวัด และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๓ วันจันทร์                
ที่ ๒๙ พฤศจิกายน  ๒๕๕๓  ณ ห้องประชุมขุนลุมประพาส  ศาลากลางจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ตามท่ีผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้มอบหมายให้ผู้ประสานงาน
พัฒนาสังคมอ าเภอเมือง เข้าร่วมประชุมคณะกรมการจังหวัดฯ สรุปได้ดังนี้ 

๑. แนะน าตัวหัวหน้าส่วนราชการมาด ารงต าแหน่งใหม่ 
- นายกฤฎษา  สุริยะวรรณ ต าแหน่ง ผู้จัดการ การประปาส่วนภูมิภาค ( ชั้น๑ )  
  สาขาแม่ฮ่องสอน 
- นายอนุพงษ์  ใจดี ต าแหน่ง หัวหน้าส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แม่ฮ่องสอน 
- นายศักดิ์ชัย  ถนัดวณีชย์ ต าแหน่งเกษตรและสหกรณ์จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
- นายบ ารุง ฤทธิรัตน์ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
  แม่ฮ่องสอน เขต ๑ 
- นายนภดล  ศรีทาเกิด ต าแหน่งรักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานคุมประพฤติ 
  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
- นายธรรมวิทย์  นวชัยนันทน์ ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
- นายสุทดั  ปิ่นแก้ว ต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์การกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

  ๒. เกิดหนูระบาดในนาข้าวของเกษตรในพื้นที่อ าเภอปางมะผ้า ท าให้นาข้าวของเกษตรกร จ านวน            
๘๐ ราย ได้รับความเสียหาย ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้สั่งการให้เกษตรอ าเภอปางมะผ้า ให้การช่วยเหลือ 
พร้อมทั้งสั่งการให้พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน ให้การช่วยเหลือครอบครัวเกษตรกร
ดังกล่าวด้วย 
  ข้อสั่งการประธาน 
   ให้ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอปางมะผ้า สอบข้อเท็จจริงครอบครัวเกษตรกรที่ประสบ
ปัญหาหนูระบาดในนาข้าว เพื่อจักได้พิจารณาให้การช่วยเหลือต่อไป 
   ๓. จังหวัดแม่ฮ่องสอนก าหนดจัดงาน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เนื่องใน
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ ภาคเช้าเวลา ๐๗.๐๐ น ท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ ๘๔ รูป      
พิธีถวายพระพรชัยมงคล  ภาคค่ า เวลา ๑๖.๓๐ น. พิธีจุดเทียนชัย ถวายพระพรชัยมงคล ณ บริเวณสนามหน้าศาลา
กลางจังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอนจึงขอให้ทุกหน่วยงานประชาสัมพันธ์เชิญชวนข้าราชการ, พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ และประชาชนทุกหมู่เหล่า เข้าร่วมพิธีโดยพร้อมเพรียงกัน ในส่วนของอ าเภอให้จัดงานเฉลิมพระเกียรติฯ 
โดยความเหมาะสมของแต่ละอ าเภอ และให้งดเว้นการอนุญาตเล่นการพนัน การอนุญาตให้ฆ่าสัตว์ หรือกิจกรรมอ่ืนได
อันเป็นการทรมานสัตว์ งดเว้นเปิดสถานบริการหรือแหล่งอันเป็นที่มาแห่งอบายมุข 
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๔. จังหวัดแม่ฮ่องสอน ก าหนดจัดงานกาชาด ประจ าปี ๒๕๕๔ ขึ้นในระหว่าง วันที่ ๑๔ – ๒๓ 
มกราคม ๒๕๕๔  
   ๕. ผู้ว่าราชการสั่งการให้สถานที่ท่องเที่ยวในพื้นที่จังหวัดแม่ฮ่องสอน ให้ความส าคัญในการ
ดูแลรักษาความสะอาดห้องน้ าในแหล่งท่องเที่ยว เพราะถูกร้องเรียนมาว่ามีแหล่งท่องเที่ยวบางแห่งไม่ให้ความส าคัญใน
การดูแลรักษาความสะอาดห้องน้ าท่ีเปิดให้บริการนักท่องเที่ยว 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่  ๑๐/๒๕๕๓  เมื่อวันศุกร์ที่  ๒๙  ตุลาคม  ๒๕๕๓ 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม   
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
   ไม่มีเรื่องแจ้ง 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องรายงานผลการด าเนินงานของฝ่าย / กลุ่ม / งาน 
 ๔.๑  ฝ่ายบริหารทั่วไป   (นายพิชัย   พงษ์สงวนจันทร์)  
   ๑. เรื่อง ค าสั่งกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ที่ ๓๙๐/๒๕๕๓  
เรื่อง แผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๕๔ 
    เพ่ือให้การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐ (พ.ศ.๒๕๕๐ – ๒๕๕๕) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 
๒๕๕๐ และยุทธศาสตร์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ๒๕๕๔ 
    อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ.๒๕๔๕ 
ประกอบกับความในข้อ ๘ วรรคสามแห่งระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ว่าด้วยการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ พ.ศ. ๒๕๔๘ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ จึงเห็นชอบกับแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ และมีค าสั่งให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ดังนี้ 

๑. การตรวจราชการตามยุทธศาสตร์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสังคม 

       ๑) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครอบครัว (ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน) 
                 ๒)  โครงการสนับสนุนบทบาทสภาเด็กและเยาวชนตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๐ 
       ๓)  โครงการเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคมและศูนย์ประชาบดี ๑๓๐๐  
     ๔)  โครงการศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม  
       ๕)  โครงการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับคนพิการ  
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาสวัสดิการสังคม และสร้างความม่ันคงในการด ารงชีวิต  
     ๑)  โครงการกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม  
    ๒. การตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมั่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายรัฐบาล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔ ร่วมกับผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี และผู้ตรวจราชการกระทรวงที่เก่ียวข้อง 
       
 



 ๔ 
       
      ๑)  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครอบครัว (ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน) 
      ๒)  โครงการสนับสนุนบทบาทสภาเด็กและเยาวชนตาม พ.ร.บ.ส่งเสริม
การพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๐ 
       ๓.)  โครงการกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม  
    ๓. การตรวจติดตามการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี ๒๕๕๔ 
ตามตัวชี้วัดที่ ก.พ.ร. ก าหนด 
    ๔. การตรวจราชการตามสถานการณ์  เหตุการณ์ส าคัญ เหตุการณ์ฉุกเฉิน หรือ          
สาธารณภัยอันจ าเป็นเร่งด่วนที่รัฐบาลหรือหน่วยงานต้องเข้าด าเนินการช่วยเหลือและแก้ไขให้ทันเหตุการณ์ 
    ๕. การตรวจราชการกรณีที่เป็นปัญหาเฉพาะเขตตรวจราชการ ซึ่งมีผลกระทบต่อ
ความเป็นอยู่หรือปัญหาความต้องการในพื้นท่ีจังหวัดนั้น ๆ และกรณีพิเศษที่ผู้บังคับบัญชาเห็นชอบหรือมอบหมาย 
    ให้ส านักตรวจและประเมินผล ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์
จังหวัด, ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ ๑ – ๑๒, หน่วยงานในสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการที่ตั้งอยู่ใน
ส่วนภูมิภาค, การเคหะแห่งชาติ และสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน อ านวยความสะดวกและสนับสนุนการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ โดยการจัดเตรียมบุคลากร เอกสาร สถานที่ 
และข้อมูลประกอบการตรวจราชการ เพื่อให้การตรวจราชการมีความถูกต้องรวดเร็ว และสมบูรณ์ เป็นประโยชน์ต่อการ
วินิจฉัยสั่งการของผู้บังคับบัญชาต่อไป ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปสั่ง ณ วันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ ลงชื่อ             
นายอิสสระ  สมชัย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
   ๒. เรื่อง แนวทางในการแต่งกายของเจ้าหน้าที่ในสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  
    ส านักบริหารกลาง ส่วนพัฒนาระบบและบริหารงานบุคคล ไว้ส่งส าเนาประกาศกรม
พัฒนาสังคมและสวัสดิการ เรื่อง แนวทางในการแต่งกายของเจ้าหน้าที่ในสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เพ่ือแจ้ง
ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดได้ทราบและร่วมมือปฏิบัติโดยทั่วกัน ดังนี้ 
    เพ่ือให้ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานราชการ และผู้ปฏิบัติราชการที่กรมพัฒนาสังคม
และสวัสดิการ มีการแต่งการที่สุภาพเหมาะสม จึงขอความร่วมมือในเรื่องของการแต่งกาย ดังนี้ 
     ข้อ ๑.  ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่แต่งกายด้วยเครื่องแต่งกายในวันที่
ปฏิบัติราชการด้วยเครื่องแต่งกายที่สุภาพ ดังนี้ 
         ๑.๑ เครื่องแต่งกายสตรี  
                ก.  ชุดกระโปรง แบบและสีที่เหมาะสม  
                 ข.  ในกรณีสวมกางเกงขายาว ต้องเป็นกางเกงทรงสุภาพไม่รัดรูป 
สีเข้ม และหากสวมเสื้อยืด ต้องสวมเสื้อคลุมสีเข้มทับ 
                 ค.  สวมรองเท้าหุ้มส้นหรือรัดส้นสีสุภาพ  
         ๑.๒ เครื่องแต่งกายชาย เป็นเสื้อแบบสุภาพ กางเกงขายาว สวมถุงเท้า 
รองเท้าหุ้มส้น หากสวมเสื้อยืด ต้องสวมเสื้อคลุมสีเข้มทับ 
     ข้อ ๒.  ให้ใส่เสื้อสัญลักษณ์ได้ ในวันที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ หรือกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการหรือหน่วยงานก าหนด  
    จึงขอประกาศมาเพ่ือขอความร่วมมือปฏิบัติ โดยทั่วกัน ประกาศ ณ วันที่              
๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ ลงชื่อ นายปกรณ์  พันธุ อธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
   ๓. เรื่องขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์โครงการเงินเดือน ๑ วัน ปันน้ าใจช่วยผู้ประสบภัย  
    ด้วยกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้จัดท าโครงการ “เงินเดือน ๑ วัน ปันน้ าใจ
ช่วยผู้ประสบภัย ” เพื่อเชิญชวนให้ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ ได้ร่วมกันบริจาคเงินเดือนคนละ ๑ วัน เข้าบัญชีเงิน
ช่วยเหลือผู้เดือดร้อนกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เพ่ือน าไปช่วยเหลือผู้ประสบภัย กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  
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จึงขอความร่วมมือมายัง ศูนย์พัฒนาสังคม จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพื่อประชาสัมพันธ์ เชิญชวนให้บุคลากรในหน่วยงานเข้า
ร่วมโครงการดังกล่าวด้วยความสมัครใจ โดยให้รวบรวมเงินโอนเข้าบัญชีออมทรัพย์ช่วยเหลือผู้เดือดร้อนกรมพัฒนา
สังคมและสวัสดิการ ภายในวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ 

๔. เรื่อง การอนุมัติเป็นหลักการผ่อนผันการแต่งตั้งพนักงานราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัย หรือพนักงานของรัฐ เป็นผู้ตรวจรับพัสดุ หรืองานจ้าง หรือผู้ควบคุมงาน 

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้ส่งส าเนาหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค (กวพ.) 
๐๔๒๑.๓/ว ๓๔๑ ลงวันที่ ๒ ๐ กันยายน ๒๕๕๓ เรื่อง การอนุมัติเป็นหลักการผ่อนผันการแต่งตั้งพนักงานราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานของรัฐ เป็นผู้ตรวจรับพัสดุ หรืองานจ้าง หรือผู้ควบคุมงาน สรุปได้ดังนี้ 

เพ่ือเป็นการแก้ปัญหาในเรื่องการแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุ หรืองานจ้าง และการแต่งตั้ง
ผู้ควบคุมงานของส่วนราชการ คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ (กวพ.) จึงอาศัยอ านาจตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมข้อ ๑๒(๒) เห็นสมควรอนุมัติเป็นหลักการผ่อนผันให้ส่วนราชการ 
แต่งตั้งพนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานของรัฐ ที่มีความรู้ ความสามารถในการตรวจรับพัสดุ หรือ
งานจ้าง หรือควบคุมงานได้ เป็นผู้ตรวจรับพัสดุ หรืองานจ้าง หรือผู้ควบคุมงาน แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ โดยให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๓๕ วรรคท้าย และข้อ ๓๗ ด้วย 
จึงขอแจ้งให้ข้าราชการเจ้าหน้าที่ และผู้ที่เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ ซึ่งจักได้ส าเนาหนังสือดังกล่าวให้ กลุ่ม/ฝ่าย/
งาน และผู้ประสานงานพัฒนาสังคมระดับอ าเภอทราบต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๔.๑.๑  งานประชาสัมพันธ์และการประชุม  (นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง) 

๑. เรื่อง การจัดงานพระราชพิธีเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ 
 ด้วยอ าเภอแม่สะเรียงได้ก าหนดจัดงานพระราชพิธีเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม               

พระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๓  
ภาคเช้า ณ สนามหน้าที่ว่าการอ าเภอแม่สะเรียง 
เวลา ๐๘.๐๐ น. พิธีวางพานพุ่ม ถวายเครื่องราชสักการะ และพิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพ่ือเป็น 
                   ข้าราชการท่ีดแีละพลังของแผ่นดิน 
ภาคค่ า ณ สนามกีฬาอ าเภอแม่สะเรียง (โรงเรียนแม่สะเรียง “บริพัตรศึกษา”) 
เวลา ๑๖.๓๐ น. พิธีเดินเทิดพระเกียรติถวายเป็นพระราชกุศลแด่องค์พระบาทสมเด็จ 
                   พระเจา้อยู่หวั และพิธีถวายสตัย์ปฏิญาณเพ่ือเป็นข้าราชการท่ีดแีละพลังของ 
                   แผ่นดิน 
เวลา ๑๙.๒๙ น. พิธีจุดเทียนชัยถวายพระพรชัยมงคล 
 งานประชาสัมพันธ์และการประชุม จึงขอเรียนเชิญข้าราชการเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ                     

จ.แม่ฮ่องสอน ทุกท่านร่วมงานพระราชพิธีใน วัน เวลา ดังกล่าว โดยพร้อมเพรียงกัน ส าหรับผู้ประสานงานพัฒนาสังคม
อ าเภอสบเมย, อ าเภอแม่ลาน้อย, อ าเภอขุนยวม, อ าเภอเมือง, อ าเภอปางมะผ้า และอ าเภอปาย ขอให้เข้าร่วมงาน             
พระราชพิธีในพื้นที่อ าเภอนั้นๆ จัดขึ้น และขอความร่วมมือจัดส่งรายงานให้ศูนย์ฯ ทราบด้วย เพื่อจักได้รวบรวมรายงาน               
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ และรายงานให้จังหวัดแม่ฮ่องสอนทราบต่อไป 

๒. เรื่อง เชิญส่ังซ้ือการ์ดอวยพรปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๔ และชุดกาแฟ 
 ส านักงานปลัดประทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ได้จัดท าการ์ด

อวยพรปีใหม่ พ.ศ.๒๕๕๔ และชุดแก้วกาแฟ เพื่อน ารายได้มาจัดสรรเป็นทุนสนับสนุนการศึกษาบุตรเจ้าหน้าที่ในสังกัด
กระทรวงฯ การ์ดอวยพรจ าหน่ายในราคาโหลละ ๑๐๐ บาท, ชุดกาแฟจ าหน่ายในราคาชุดละ ๒๐๐ บาท และชุดกาแฟ
คู่ ราคาชุดละ ๔๐๐ บาท โดยสามารถสั่งจองได้ตามรายละเอียดที่แจ้งเวียนให้ทราบ ซึ่งงานประชาสัมพันธ์และ               
การประชุม จักได้ด าเนินการสั่งซื้อต่อไป 
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๓. เรื่อง ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนสั่งจองพระพุทธสิทธัตถศาสดา 
ขอเรียนเชิญข้าราชการและเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ที่มีความประสงค์จะ           

สั่งจองพระพุทธสิทธัตถศาสดา  สามารถสั่งจองได้ตามรายละเอียดที่แจ้งเวียนให้ทราบ งานประชาสัมพันธ์และการ
ประชุม จักได้ด าเนินการสั่งจองต่อไป 

 มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๔.๒  กลุ่มพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการสังคม  (นางวัชรียา   ศรีหิน)  

๑.  แผนการให้การสงเคราะห์ผ้าห่มกันหนาว ในพื้นที่ ๗ อ าเภอ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 

๑. อ าเภอแม่สะเรียง ๗ ต าบล 

   - วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่สะเรียง ๓๕๔ ผืน, ต าบลบ้านกาศ  ๓๙๗ ผืน,                    

ต าบลเสาหิน ๑๘๐ ผืน  

   - วันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่  ต าบลแม่ยวม    ๕๘๒ ผืน, ต าบลแม่คง   ๒๑๔   ผืน 

   - วันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่  ต าบลแม่เหาะ ๓๖๒ ผืน ต าบลป่าแป๋   ๒๐๔   ผืน 

               รวม   ๒,๒๙๓  ผืน  

   ๒. อ าเภอสบเมย ๖ ต าบล  
   - วันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่คะตวน ๒๙๖  ผืน, ต าบลสบเมย ๔๙๓  ผืน,                     

ต าบลแม่สวด ๒๔๔ ผืน, ต าบลกองก๋อย ๓๗๙ ผืน, ต าบลป่าโปง ๔๖๓ ผืน, ต าบลแม่สามแลบ   ๓๓๐  ผืน  

       รวม     ๒,๐๐๕   ผืน 

   ๓. อ าเภอแม่ลาน้อย ๘ ต าบล 

   - วันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่นาจาง   ๒๒๐  ผืน  

   - วันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลขุนแม่ลาน้อย  ๑๖๐  ผืน  

- วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่ลาน้อย   ๓๕๕  ผืน 

       ต าบลแม่ลาหลวง     ๓๐๐  ผืน  

- วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลสันติคีรี   ๒๔๑   ผืน 
- วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลห้วยห้อม   ๓๐๑   ผืน 
- วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่โถ   ๒๓๔  ผืน  

- วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลท่าผาปุ้ม   ๒๘๔  ผืน  

            รวม ๒,๐๙๕  ผืน  

๔. อ าเภอขุนยวม ๖ ต าบล 

- วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่ก๊ิ ๒๔๘ ผืน, ต าบลเมืองปอน ๔๘๒ ผืน 

- วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่เงา ๔๐๐  ผืน, ต าบลแม่ยวมน้อย ๓๒๐  ผืน,                

ต าบลแม่อูคอ ๓๒๐ ผืน, ต าบลขุนยวม ๓๓๐ ผืน  รวม ๒,๑๐๐ ผืน 

๕. อ าเภอเมือง ๖ ต าบล 

   - วันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลห้วยผา   ๓๖๒ ผืน 

   - วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลห้วยปูลิง ๔๑๔ ผืน  
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- วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๕๓  พ้ืนที่ ต าบลผาบ่อง       ๖๐๐ ผืน  

   - วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลหมอกจ าแป่     ๖๐๐ ผืน  

- วันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลปางหมู      ๔๖๕ ผืน  

   - วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลห้วยโป่ง      ๕๕๙ ผืน  

                รวม ๓,๐๐๐ ผืน   
๖. อ าเภอปางมะผ้า ๔ ต าบล 
- วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลปางมะผ้า  ๔๐๐ ผืน, ต าบลถ้ าลอด ๘๐๐ ผืน,    

ต าบลสบป่อง ๕๐๐ ผืน, ต าบลนาปู่ป้อม ๖๐๐ ผืน รวม ๒,๓๐๐ ผืน 

๗. อ าเภอปาย ๗ ต าบล 

- วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลเวียงเหนือ  ๒๖๖ ผืน  

- วันที ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลทุ่งยาว  ๙๐๐ ผืน  

- วันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่ฮ้ี  ๒๑๙ ผืน  

- วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลเวียงใต้  ๑๕๗ ผืน  

- วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลโป่งสา  ๑๐๓ ผืน  

- วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลเมืองแปง    ๕๖ ผืน  

        ต าบลแม่นาเตงิ  ๓๔๓ ผืน  

- วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๓ พ้ืนที่ ต าบลแม่นาเติง  ๓๖๔ ผืน  

       รวม ๒,๔๐๘ ผืน  
๔.๒.๑ งานส่งเสริมมาตรฐานด้านสวัสดิการสังคม   (นางวัชรียา   ศรีหิน)  

๑.เรื่อง  กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้จัดสรรงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน
สงเคราะห์ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 

        ๑.๑ เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง จ านวน ๖,๐๒๕,๐๐๐  บาท 
        ๑.๒ เงินสงเคราะห์เด็กภายในครอบครัว     จ านวน   ๔๐๐,๐๐๐  บาท 
        ๑.๓ เงิน สงเคราะห์ ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย กิจกรรมหลักการเตรียมความพร้อม

ผู้สูงอายุในชุมชน  จ านวน  ๙๐,๐๐๐  บาท  
๒. เรื่อง โครงการสร้างชีวิตใหม่ให้สตรีและครอบครัว  

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  ได้อนุมัติหลักการการด าเนินการโครงการ สร้าง
ชีวิตใหม่ให้สตรีและครอบครัว ปี งบประมาณ  ๒๕๕๔ และพิจารณาให้ ศูนย์พัฒนาสังคม  หน่วยที่ ๔๓ จังหวัด
แม่ฮ่องสอน ด าเนินการ ๑ รุ่น เป้าหมาย ๓๐ คน ระยะเวลาฝึกอบรม ๘๘ วัน งบประมาณ ๕๕๑,๐๐๐ บาท   

         มติท่ีประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๔.๒.๒ งานแผนงาน/โครงการ  และงานสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาและประสานเครือข่าย  (นายถวิล  สมกัน) 

๑. เรื่อง การประชุมเพื่อพิจารณาแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนงานด้านพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์  (ทีม พม.) วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย์ จ.แม่ฮ่องสอน 

 
                   -/- ตามท่ี... 
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ตามท่ี  ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในฐานะส านักงาน

เลขานุการคณะกรรมการบูรณาการแผนปฏิบัติการฯ ได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ ๓/๒๕๕๓ เมื่อ
วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เพ่ือร่วมกันวางแผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔ การก าหนดพื้นที่ต าบล
บูรณาการร่วมกัน รวมทั้งการทบทวนการด าเนินงานของคณะกรรมการฯ ที่ผ่านมา และการพิจารณาปรับปรุงค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ให้เป็นปัจจุบัน และให้สอดคล้องกับแนวทางของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการฯ ได้มีมติเห็นชอบให้ยกเลิกค าสั่งจังหวัดแม่ฮ่องสอนที่ ๑๗๗๖/๒๕๕๒ ลงวันที่                  
๔ ธันวาคม ๒๕๕๒ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบูรณาการแผนปฏิบัติการ ประจ าปี ๒๕๕๓ ของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน และให้แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนงานด้าน
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์แทน โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 

๑. คณะท างานขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ระดับจังหวัด ประกอบด้วย 
๑). พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน ประธานคณะท างาน  
๒). ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ ๑๐   คณะท างาน  
๓). ผู้อ านวยการศูนยพั์ฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  คณะท างาน  
๔). หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแม่ฮ่องสอน   คณะท างาน  
๕). หัวหน้ากลุ่มนโยบายและวิชาการ    คณะท างานและเลขานุการร่วม       
    ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
๖). หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการสังคม  คณะท างานและเลขานุการร่วม  
    ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
๗). เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายจากบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแม่ฮ่องสอน  

คณะท างานและเลขานุการร่วม 
อ านาจหน้าที่ 
๑). ก าหนดกรอบแนวทางการขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ในจังหวัด 
๒). ประสานงานและด าเนินการจัดเตรียมบุคลากรเพ่ือรองรับการด าเนินงานในพื้นที่ 
๓). ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายการด าเนินงาน/โครงการต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการสังคม 

(จ านวน ๓ ต าบล) 
๔). ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะท างานขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษย์ระดับต าบล 
๕). ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการในพื้นท่ี  
๖). รายงานผลการปฏิบัติงานในจังหวัดให้ทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ทราบ 

๒. คณะท างานขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ระดับต าบล ประกอบด้วย 
๑). ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ ๑๐    ที่ปรึกษา  
๒). นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ต าบลต้นแบบ   ที่ปรึกษา  
    การพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการ 
๓). ผู้อ านวยการศูนยพั์ฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน   ประธานคณะท างาน  
๔). หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแม่ฮ่องสอน    คณะท างาน  
๕). หัวหน้าทุกกลุ่ม/ฝ่าย ส านักงานพัฒนาสังคม 
   และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน     คณะท างาน  
๖). หัวหน้าทุกกลุ่ม/ฝ่าย ศูนยพั์ฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน คณะท างาน  
๗). ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอสบเมย อ าเภอปางมะผ้า และอ าเภอปาย  คณะท างาน 
    ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
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๘). หัวหน้างานแผนงานโครงการ ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน คณะท างาน  
๙). ผู้ประสานงานโครงการต าบลต้นแบบ            คณะท างานและเลขานุการ  
    ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน   

        ๑๐). ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ.แม่สะเรียง, อ.แม่ลาน้อย         คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ           
              อ.ขุนยวม, อ.เมืองแม่ฮ่องสอน ศพส. ๔๓ จ.แม่ฮ่องสอน           

อ านาจหน้าที่ 
๑). บูรณาการแผนงานในระดับพ้ืนที่ 
๒). รับผิดชอบและสนับสนุนการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ 
๓). ถอดบทเรียนการด าเนินงานต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการ 
๔). ผลักดันให้เกิดแผนสวัสดิการสังคมในพ้ืนที่ 
๕).รายงานผลการปฏิบัติงานต าบลต้นแบบการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการให้คณะท างาน

ขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ระดับจังหวัดทราบ 
   ๒. เรื่อง ก าหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๔ในวันพุธที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓                  
จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

จึงขอแจ้งให้หัวหน้าฝ่าย/กลุ่ม/งาน และผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอ                  
ทั้ง ๗ อ าเภอ เข้าประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ 
๔.๒.๓ งานโครงการพิเศษ  (นายราเชนทร์ อารีย์) 

๑. เรื่อง  ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนบูรณาการ ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง”  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ ในวันที่ ๓  พฤศจิกายน ๒๕๕๓  ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส  จังหวัดเชียงใหม่ 

สรุป ผลการด าเนินงาน  ระยะ ๔ ปี  (๒๕๕๐ -๒๕๕๓ ) กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ                 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

พ้ืนที่ด าเนินการ  เชียงใหม่ ๒๗ แห่ง, เชียงราย ๗ แห่ง, แม่ฮ่องสอน ๒ แห่ง, พะเยา ๑ แห่ง
ล าพูน ๑ แห่ง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
๑. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ 

 ๑.๑ หลักสูตร “การประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 
จ านวน ๒๑๐ รุ่น   ๔,๒๐๐ ราย (๒๕๕๐-๒๕๕๒) 

 ๑.๒ หลักสูตร “การสร้างเครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ” 
จ านวน ๗๖ รุ่น   ๒,๒๘๐ ราย (๒๕๕๓) 

๒.ส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร สนับสนุนวัสดุการเกษตร จ านวน ๘ ศูนย์พัฒนา
โครงการหลวง แม่ฮ่องสอน ๒ ศูนย,์  เชียงใหม่ ๔ ศูนย์,  เชียงราย ๒ ศูนย ์

๓. งบอุดหนุน (๒๕๕๓) 
- ให้การช่วยเหลือชาวเขาด้านสังคมสงเคราะห์ การให้การสงเคราะห์

เบื้องต้น ด้วยเงินสงเคราะห์ครอบครัว จ านวน ๑,๕๕๐ ราย 
  -  ส่งเสริม กิจกรรมการรวมกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้ปลูกกาแฟ กลุ่มผู้ปลูกผัก       

กลุ่มไม้ผล กลุ่มปุ๋ยหมัก และกลุ่มหัตถกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ โครงการหลวง กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

๑. งบด าเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  
- ค่าใช้สอย 

           -/- ๑. ฝึกอบรม... 



 ๑๐ 
 

๑. ฝึกอบรมหลักสูตร “การสร้างเครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ” ๕๑ 
รุ่น รุ่นละ ๓๐ ราย เชียงใหม่ ๓๐ รุ่น ๒๗ ศูนย์ งบประมาณ ๕๒๕,๐๐๐.-บาท, เชียงราย ๙ รุ่น ๗ ศูนย์ งบประมาณ 
๑๕๗,๕๐๐.-บาท, แม่ฮ่องสอน ๖ รุ่น ๒ ศูนย์ งบประมาณ ๑๐๕,๐๐๐.-บาท, ล าพูน ๓ รุ่น ๑ ศูนย์ งบประมาณ 
๕๒,๕๐๐.-บาท, พะเยา ๓ รุ่น ๑ ศูนย์ งบประมาณ ๕๒,๕๐๐.-บาท รวม ๑,๕๓๐ ราย รวม ๕ จังหวัด ๓๘ ศูนย์ 
งบประมาณ ๘๙๒,๕๐๐.-บาท  

๒. ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าเช่าที่พัก, ค่าซ่อมแซมยาพาหนะและขนส่ง ๘ ศูนย์ งบประมาณ 
๑๒๐,๐๐๐.-บาท รวม ๓ จังหวัด เชียงใหม่, เชียงราย, แม่ฮ่องสอน 

๒. ค่าวัสดุ ค่าวัสดุการเกษตร, ค่าวัสดุส านักงาน, ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและสารหล่อลื่น ๘ ศูนย์ 
งบประมาณ ๑,๐๐๒,๕๐๐.-บาท ๓ จังหวัด เชียงใหม่, เชียงราย, แม่ฮ่องสอน 

๓.  งบอุดหนุน ให้การช่วยเหลือชาวเขาด้านสงเคราะห์ครอบครัว ๓๘ ศูนย์ งบประมาณ 
๒,๙๒๕,๐๐๐.-บาท ๕ จังหวัด เชียงใหม่, เชียงราย, แม่ฮ่องสอน, ล าพูน, พะเยา 

สรุปงบประมาณประจ าปี ๒๕๕๔ กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์ 

๑. ฝึกอบรมให้ความรู้หลักสูตร “การสร้างเครือข่ายด้านการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ” 
จ านวน ๕๑ รุ่น ๓๘ ศูนย์ ๕ จังหวัด งบประมาณ ๘๙๒,๕๐๐.-บาท ผลผลิต ๑,๕๓๐ ราย (บุคลากรที่ปฏิบัติงานใน   
ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง จ านวน ๒๒ ราย) 

๒. งบด าเนินงานค่าใช้สอยและวัสดุ ๘ ศูนย์ ๓ จังหวัด งบประมาณ ๑,๑๒๐,๕๐๐.-บาท 
๓. งบอุดหนุน ๓๘ ศูนย์ ๕ จังหวัด งบประมาณ ๒,๙๒๕,๐๐๐.-บาท ผลผลิต ๑,๔๖๒ ราย 
    รวมงบประมาณทั้งสิ้น  ๔,๙๓๘,๐๐๐ บาท 

๒. การประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การจัดท าแผนปฏิบัติการโครงการขยายผลโครงการหลวง 
และโครงการถ่ายทอดองค์ความรู้โครงการหลวงและพัฒนาศักยภาพชุมชนบนพื้นที่สูง ” ประจ าปีงบประมาณ  
๒๕๕๔ วันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ 

๑. โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้โครงการหลวงและพัฒนาศักยภาพชุมชนบนพื้นที่สูง  
พะเยา บ้านสะนามเหนือ งบอุดหนุน ๓๐,๐๐๐.-บาท อบรม ๑ รุ่น ๑๗,๕๐๐.-บาท, 

ล าพูน บ้านห้วยฮ่อมใน งบอุดหนุน ๘๐.๐๐๐.-บาท อบรม ๓ รุ่น ๕๒,๕๐๐.-บาท, น่าน บ้านตาน้อย งบอุดหนุน 
๒๐,๐๐๐.-บาท, เชียงราย อบรม ๑ รุ่น ๑๗,๕๐๐.-บาท, เชียงใหม่ บ้านห้วยอีโก๋, ผาลาย, บ้านผาแดง, บ้านสะมอจา
ล่าง งบอุดหนุน ๑๐๐,๐๐๐.-บาท, แม่ฮ่องสอน บ้านแม่เหลอ งบอุดหนุน ๒๐,๐๐๐.-บาท อบรม ๑ รุ่น ๑๗,๕๐๐.-บาท  
รวมงบอุดหนุนทั้งสิ้น ๒๕๐,๐๐๐ บาท อบรม ๖ รุ่น/๑๐๕,๐๐๐ บาท รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๓๕๕,๐๐๐ บาท 

 ๒. เรื่อง  รายงานความก้าวหน้า การด าเนินงาน “โครงการท่องเที่ยว” 
  การด าเนินงานการท่องเที่ยว ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งงาน

โครงการพิเศษได้ด าเนินการดังนี้ 
   - จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวภายในศูนย์พัฒนาสังคม หน่วนที่ ๔๓ 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน และบริเวณใกล้เคียง 
   - ด าเนินการปรับปรุงแปลงเศรษฐกิจพอเพียง  

๓. วันที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๕๓ ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน (นายก าธร ถาวรสถิตย์) จะเดินทางมา
มอบผ้าห่มกันหนาวแก่ราษฎรในพ้ืนที่ต าบลห้วยห้อม ณ ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงแม่ลาน้อย อ าเภอแม่ลาน้อย 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๔.๓   ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอ  ๗  อ าเภอ 
  ๑. อ าเภอปางมะผ้า  (นายต๊ะ  กิตติวิโรจน์ชัย)  
  สรุปผลการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ได้ดังนี้ 

              -/- ๑. วันที่ ๑....  
 



 ๑๑ 
 

๑. วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ณ  บ้านอาโจ้  ต าบลนาปู่ป้อม 
อ าเภอปางมะผ้า  จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพ่ือเตรียมพื้นท่ีและเตรียมกลุ่มเป้าหมาย ในการรับผ้าห่มและอุปกรณ์กีฬา จาก      
พลเอกสุรยุทธ์  จุลานนท์ องคมนตรี ผู้แทนพระองค์ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช รัชการที่ ๙               
ซึ่งมีก าหนดจะเดินทางมามอบผ้าห่มพระราชทาน แก่ราษฎรในต าบลนาปู่ป้อม และมอบอุปกรณ์กีฬาแก่โรงเรียนในพ้ืนที่
ต าบลนาปู่ป้อม อ าเภอปางมะผ้า  ในวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ 

๒. วันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เข้าร่วมประชุมกับอง ค์การบริหารส่วนต าบล สบป่องเพ่ือชี้แจง
แบบส ารวจข้อมูลผู้ประสบปัญหาภัยหนาวและผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อนในพ้ืนที่ต าบลสบป่อง อ าเภอปางมะผ้า 

๓. วันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เข้าร่วม พิธี เปิดงานท่องเที่ยว ณ ดอยกิ่วลม  อ.ปางมะผ้า                   
จ.แม่ฮ่องสอน  โดยมีนายก าธร  ถาวรสถิตย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นประธานในพิธีเปิดงานท่องเที่ยว                 
ในครั้งนี ้

๔. วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมต้อนรับ พลโทวร รณทิพย์  ว่องไว แม่ทั พภาคท่ี  ๓     
และคณะ เดินทางมามอบผ้าห่มกันหนาว จ านวน ๑,๑๘๐ ผืน แก่ราษฎร ต.ถ้ าลอด อ.ปางมะผ้า จ.แม่ฮ่องสอน   

๕. วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เวลา ๑๓.๐๐ น. เข้าร่วมประชุม กับคณะท างาน โครงการ
สายใยรักแห่งครอบครัว ณ องค์การบริหารส่วนต าบลปางมะผ้า อ.ปางมะผ้า จ.แม่ฮ่องสอน  เพื่อสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว ในปีงบประมาณ ๒๕๕๓ ตลอดจนน าปัญหาอุปสรรคในปีที่ผ่านมา มาวางแผนและหา
แนวทางป้องกันแก้ไขปัญหา ในปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 

๖. วันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมพิธีมอบผ้าห่มกันหนาวและอุปกรณ์กีฬาพระราชทาน 
โดยมี พลเอกสุรยุทธ์  จุลานนท์ องคมนตรี ผู้แทนพระองค์ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ เดินทางมามอบผ้าห่มกันหนาวพระราชทาน จ านวน ๙๐๐ ผืน แก่ราษฎรในพื้นที่อ าเภอปางมะผ้า 
และมอบอุปกรณ์กีฬาแก่โรงเรียนในพ้ืนที่อ าเภอปางมะผ้า จ านวน ๑๕ โรงเรียน 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๒. อ าเภอปาย (นายวิทยา  โคตะนนท์) 

   ๑. เรื่องการเดินทางมาศึกษาดูงานของคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคมและกิจการเด็ก 
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา  ระหว่างวันที่ ๒๕ – ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๓                     
ณ อ าเภอปาย  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

  ตามท่ี คณะคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคมและกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา  น าโดย นายประสงค์ นุรักษ์ ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการและโฆษกคณะกรรมาธิการ 
พร้อมคณะจ านวน ๑๓ คน ได้มีมติเดินทางมาศึกษาดูงานด้านสภาพสังคม การพัฒนาสังคมแบบมีส่วนร่วม การพัฒนา
อาชีพของชาวท้องถิ่น การพัฒนาเด็ก การเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ของผู้สูงอายุและคนพิการของสถานที่ท่องเที่ยว 
รวมทั้งปัญหาด้านยาเสพติด ณ ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม อ าเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีผู้อ านวยการ
ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน  และคณะเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ จ.แม่ฮ่องสอน ร่วมกับภาคีเครือข่าย 
ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วมเทศบาลต าบลปาย ให้การต้อนรับคณะ 

ในการนี้ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้รายงาน
สภาพทั่วไปของจังหวัดแม่ฮ่องสอน บทบาท หน้าที่ ภารกิจ โครงสร้าง ของศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๔๓ จังหวัด
แม่ฮ่องสอน สรุปได้ดังนี ้จังหวัดแม่ฮ่องสอน แบ่งเขตการปกครองออกเป็น ๗ อ าเภอ ๔๔ ต าบล  ๔๑๕ หมู่บ้าน เป็นอีก
จังหวัดหนึ่งที่มีความหลากหลายของชาติพันธุ์ มีชนเผ่าต่างๆ รวมกันอยู่ในจังหวัด ซึ่งประกอบไปด้วยคนพื้นเมือง               
ชาวไทยใหญ่ ข้าราชการ อื่นๆ ที่มาประกอบอาชีพรวมคิดเป็นร้อยละ ๕๑ ของประชากรทั้งหมด ที่เหลือร้อยละ ๔๙    
จะเป็นชนเผ่าต่างๆ ในชุมชนบนพื้นที่สูง 

  จากนั้นได้เสวนาแลกเปลี่ยนเพื่อรับทราบปัญหาในพ้ืนที่ และคณะกรรมาธิการฯ 
ร่วมกับเทศบาลต าบลปาย, คณะกรรมการศูนย์ฯcc, องค์กรภาคีเครือข่าย ซึ่งน าไปสู่การด าเนินงานของศูนย์บริการทาง
สังคมแบบมีส่วนร่วม ให้สามารถเป็นที่พ่ึงของประชาชน ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย พึ่งพาตนเองได้ ทั้งนี้ 
คณะกรรมาธิการฯ ได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ ศูนย์ฯcc โดยสรุป ดังนี้ 



 ๑๒ 
 

๑. เห็นควรจัดกิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์ด้านวัฒนธรรม ครอบคลุมทุก ชนเผ่า ใน
พ้ืนที่เทศบาลต าบลปาย เช่น การจัดงานรวมชนเผ่า หรืออ่ืนๆ ที่เหมาะสม 

๒. การให้ความรู้แก่เยาวสตรีในการป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
๓. ควรให้ศูนย์พัฒนาครอบครัวเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานกิจกรรมของ

ศูนย์ฯ cc 
๔. ในการด าเนินงานที่เก่ียวกับกลุ่มเป้าหมาย สามารถขอค าปรึกษากับทาง

คณะกรรมาธิการฯ ดังกล่าวได้ ซึ่งดูแลกลุ่มเป้าหมายเดียวกันกับ ศูนย์ฯcc 
จากนั้นคณะกรรมาธิการฯ ได้เยี่ยมชมกิจกรรมศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม 

ได้รับทราบสภาพปัญหาสังคมพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลปาย คณะกรรมการศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม ได้มอบ
ของที่ระลึกให้กับคณะกรรมาธิการฯ ซึ่งเป็นผลผลิตจากการด าเนินกิจกรรมศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม ( cc) 
ในพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลปาย 

๒. เรื่อง พิธีพระราชทานทุนการศึกษาและสิ่งของพระราชทานแก่ราษฎรในพื้นที่อ าเภอปาย 
เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ณ โรงแรมปาย ค า ฮาย อะเวย์ อ าเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
    ด้วย เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ พลเอก สุรยุทธ์  จุลานนท์ องคมนตรีผู้แทน
พระองค์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ได้เดินทางมามอบทุนการศึกษาพระราชทานแก่นักเรียนจ านวน ๒ ทุน คือ 
นางสาวพวงพกา  ใจ๋ใจ อายุ ๑๖ ปี นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ โรงเรียนปายวิทยาคาร และเด็กหญิงอรอุมา  ใจ๋ใจ 
อายุ ๑๔ ปี นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านทุ่งยาว อยู่บ้านเลขท่ี ๕๘ หมู่ที่ ๙ ต าบลทุ่งยาว อ าเภอปาย 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน และมอบสิ่งของพระราชทานให้แก่ราษฎรในพื้นที่อ าเภอปาย โดยมีนายก าธร  ถาวรสถิตย์                  
ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน นายวิเชียร  แก้วระคน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการในพ้ืนที่อ าเภอปาย เข้าร่วมพิธีและให้การต้อนรับผู้แทนพระองค์และคณะ 
    จากนั้นผู้แทนพระองค์พร้อมคณะได้เดินทางไปที่บ้านผีลู ต าบลแม่นาเติง อ าเภอปาย 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพื่อเยี่ยมราษฎรและมอบสิ่งของพระราชทานให้แก่ราษฎรในพื้นที่ตามแนวชายแดน 
   ๓. แผนการมอบผ้าห่มกันหนาวในพ้ืนที่อ าเภอปาย ซึ่งจะด าเนินการในระหว่างวันที่ ๙ – ๒๑ 
ธันวาคม ๒๕๕๓ 
   ๔. ข้อเสนอในการจัดท าแผนงานโครงการในปี ๒๕๕๔ ควรน าข้อมูล จปฐ. และข้อมูล            
กชช. 2 ค. ใช้เป็นข้อมูลประกอบในการจัดท าแผนฯ ปี ๒๕๕๔ 
  ข้อสั่งการประธาน 

๑. ให้ทุกอ าเภอน าข้อมูล จปฐ. และข้อมูล กชช. 2 ค. มาใช้ประกอบในการจัดท าแผนงาน
โครงการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 

๒. ผมต้องการเห็นผลส าเร็จและผลสัมฤทธิ์ของงาน ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 
และในปีต่อๆไป 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๓. อ าเภอเมือง (นายวิจิตร  รัตนอารยธรรม) 

   รายงานผลการด าเนินงานในรอบเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ดังนี้      
๑. เมื่อวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เวลา ๑๓.๐๐ น. สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ                         

สยามมกุฎราชกุมาร ทรงโปรดให้ พล.อ.ต. จักรพงษ์ หอมไกรลาศ กรมวังผู้ใหญ่  กองงานพระวรชายาฯ เป็นผู้แทน
พระองค์ เดินทางมามอบถุงพระราชทาน เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจให้กับราษฎรที่ประสบภัยหนาวในพ้ืนที่จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
จ านวน  ๑,๐๐๐ ถุง ณ โรงเรียนบ้านนาปลาจาด หมู่ที่ ๔ ต าบลห้วยผา อ าเภอเมือง  จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในการนี้              
นายกองเอก ก าธร ถาวรสถิตย์  ผู้ว่าราชการจังหวัดแม่ฮ่องสอน/ ผบ.อส.จ.มส. นายกองตรี ประเสริฐ โอสถาพันธ์  
นายอ าเภอเมือง มส. รักษาราชการแทน ปลัดจังหวัดแม่ฮ่องสอน / หน.ฝอ.บก.อส.จ.มส.  พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ
ในพ้ืนที่จังหวัดแม่ฮ่องสอน ให้การต้อนรับ บก.อส.จ.มส. ได้จัดก าลังพลสมาชิก อส. ร้อย อส.อ.เมือง มส.ที่ ๒ และ                       
 



 ๑๓ 
 
ร้อย บก.บร.บก.อส.จ.มส.  ช่วยเหลือและอ านวยความสะดวก จ านวน ๔๐ นาย  ในการนี้ ผู้ประสานงานพัฒนาสังคม
อ าเภอเมือง ได้ร่วมพิธีฯ ในครั้งนี้ด้วย 

๒. วันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ได้รับมอบหมายจาก ผอ.ศูนย์ฯ ให้เข้าร่วมประชุม 
คณะกรรมการบริหารโครงการระดับจังหวัด ครั้งที่ ๒ โครงการด้านกาพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนบนพื้นที่สูงใน
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ณ.ห้องประชุมขุนลุมประพาสชั้น ๔ ศาลากลางจังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีนายก าธร ถาวรสถิตย์            
ผู้ว่าราชการจังหวัด  เป็นประธาน มีนายฮิโรยูกิ โคนูมะ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ ใหญ่ องค์การอาหารและเกษตรแห่ง
สหประชาชาติ ( UNFAO) และผู้แทนประจ าภูมิภาคเอเชียและ แปซิฟิค ประธานกรรมการร่วมกล่าวเปิดการประชุม           
ได้ก าหนดพ้ืนที่ ที่จะด าเนินโครงการในพ้ืนที่ ๒ ต าบล คือ ต.หมอกจ าแป่ อ.เมือง แม่ฮ่องสอน และต.ถ้ าลอด อ.ปางมะผ้า 
เพ่ือน าร่องไปก่อนแล้วจะได้ขยายพ้ืนที่ในอนาคตต่อไป  การพัฒนาจะต้องบูรณาการทุกภาคส่วน และส่วนราชการที่
เกี่ยวข้องต้องลงพื้นที่ปฏิบัติงานร่วมกัน  

๓. วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมโครงการอ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน ยิ้มเคลื่อนที่  
มอบผ้าห่มกันหนาวให้กับบ้านใหม่ห้วยหวาย ต.ห้วยโป่ง อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน จ านวน ๘๐ ผืน  มอบเงินสงเคราะห์
ให้กับผู้สูงอายุ จ านวน ๕ ราย โดยมี นายวรญาณ บุญณราช ปลัด อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน  ให้เกียรติ เป็นประธาน             
และบริษัท ไทเบฟ มอบผ้าห่มให้แก่ราษฎร ๕ หมู่บ้าน จ านวน ๖๐๐ ผืน 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
  ๔. อ าเภอขุนยวม (นายอภินันท์  กมลดีเยี่ยม) 
   รายงานผลการด าเนินงานในรอบเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ดังนี้ 

๑. เข้าร่วมโครงการ “บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน”  
เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ “ศูนย์บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข  สร้างรอยยิ้มให้

ประชาชน ” จังหวัดแม่ฮ่องสอน ร่วมกับส่วนราชการ/องค์กร ในพ้ืนที่อ าเภอขุนยวม ออกหน่วยให้บริการแก่ราษฎรใน
พ้ืนที่ต าบลแม่กิ๊ ณ บ้านเปียงหลวง หมู่ที่ ๕ ต าบลแม่กิ๊ อ าเภอขุนยวม จังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยมีนายประเสริฐ โอสถพันธ์ 
นายอ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน รักษาการในต าแหน่งปลัดจังหวัดแม่ฮ่องสอน  เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ “บ าบัดทุกข์ 
บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน ” และมีส่วนราชการ/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๒๒ 
หน่วยงาน/องค์กร มีประชาชนมาขอรับบริการ จ านวน ๓๐๐ คน กิจกรรมที่ให้บริการประชาชนประกอบไปด้วย 

๑. เหล่ากาชาดจังหวัดแม่ฮ่องสอน มอบถุงยังชีพแก่ผู้สูงอายุ จ านวน ๓๐ ถุง 
๒. องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊ิ ให้บริการรับลงทะเบียนผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

ตลอดจนให้ค าแนะน าปรึกษาการช าระภาษี และให้บริการอาหารกลางวันแก่ผู้มารับบริการ 
๓. ส านักงานประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอขุนยวม มอบผ้าห่มกันหนาวแก่

ผู้ประสบภัยหนาว ต าบลแม่ก๊ิ จ านวน ๒๔๘ ผืน และต าบลเมืองปอน จ านวน ๔๘๒ ผืน รวมทั้งสิ้น ๗๓๐ ผืน  
๔. ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดแม่ฮ่องสอน มอบ

เงินสงเคราะห์ผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน จ านวน ๑๐ รายละ ๑,๐๐๐ บาท เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
๕. กองร้อยอาสารักษาดินแดนอ าเภอขุนยวม โดยชุด อส.สัมพันธ์ ให้บริการ               

ตัดผมฟรี แก่ผู้มารับบริการ 
๖. ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยจังหวัดแม่ฮ่องสอน มอบเสื้อผ้า

กันหนาวแก่ราษฎรและเด็กนักเรียน จ านวน ๓๐๐ ผืน 
มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๕. อ าเภอแม่ลาน้อย (นายสุริยัน  สายสุวรรณ)  

   รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ดังนี้  
๑. วันที่ ๑ – ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ส ารวจข้อมูลผู้ประสบภัยหนาวในพ้ืนที่ 

อ าเภอแม่ลาน้อย จ านวน ๘ ต าบล เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาให้การสงเคราะห์ผ้าห่มกันหนาว ให้แก่ผู้ประสบ                
ภัยหนาว และส ารวจข้อมูลผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อนประเภทต่างๆ ในพ้ืนที่รับผิดชอบ  

 



 ๑๔ 
 
๒. วันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมออกหน่วยให้บริการแก่ประชาชน                   

ตามโครงการอ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ ณ บ้านห้วยกองเป๊าะ หมู่ที่ ๓ ต าบลแม่ลาหลวง อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
โดยมีส่วนราชการ, องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในพ้ืนที่อ าเภอแม่ลาน้อย ออกให้บริการแก่ประชาชน ในวันดังกล่าว 
ประกอบไปด้วย 

๑. การให้บริการสาธารณสุข โดยหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. 
 ๒. ให้บริการความรู้เรื่องกฎหมาย โดยสถานีต ารวจภูธรแม่ลาหลวง  

๓. ส านักงานประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอแม่ลาน้อย มอบผ้าห่ม                
กันหนาว ในพื้นที่ต าบลแม่ลาหลวง จ านวน ๑๙๐ ผืน ดังนี้ บ้านห้วยกองเป๊าะ จ านวน ๓๐ ผืน, ป้านห้วยกุป๊ะ จ านวน 
๓๐ ผืน, บ้านห้วยไก่ป่า จ านวน ๔๐ ผืน, บ้านแม่สุ จ านวน ๓๐ ผืน และบ้านทุ่งป่าคา จ านวน ๓๐ ผืน 

๓. มอบผ้าห่มกันหนาว จ านวน ๕ ผืน ให้กับครอบครัว นายสมพงษ์ พรหมศรี 
บ้านเลขท่ี ๑๕๗ หมู่ที่ ๗ บ้านสันติพัฒนา อ าเภอแม่ลาน้อย ที่ประสบอัคคีภัย เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๓ 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๖. อ าเภอสบเมย (นายอุทัยวัฒน์  ข าดี) 

สรุปผลการปฏิบัติงานในรอบเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ดังนี้ 
๑. การส ารวจข้อมูลผู้ประสบภัยหนาว ในพื้นที่อ าเภอสบเมย จ านวน ๖ ต าบล                

มีผู้ประสบภัยหนาวรวมทั้งสิ้น ๒,๒๐๐ คน แยกเป็นรายต าบลดังนี้  
ต าบลแม่คะตวน จ านวน ๒๙๖ คน, ต าบลสบเมย จ านวน ๔๙๓ คน, ต าบล

แม่สวด จ านวน ๒๔๔ คน, ต าบลแม่สามแลบ จ านวน ๓๓๐ คน, ต าบลกองก๋อย จ านวน ๓๗๙ คน และต าบลป่าโปง 
จ านวน ๔๕๘ คน  

๒. วันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ร่วมประชุมกับผู้น าชุมชน ต าบลป่าโปง เพื่อชี้แจง
การจัดเก็บข้อมูลผู้ด้อยโอกาสและการส ารวจผู้ประสบภัยหนาวในพ้ืนที่ต าบลป่าโปง 

๓. วันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการในพ้ืนที่อ าเภอ           
สบเมย เพื่อเตรียมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติฯ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ ขึ้นในระหว่างวันที่ ๓ – ๕ ธันวาคม ๒๕๕๓ ในการ
จัดงานครั้งนี้ อ าเภอสบเมยได้เชิญส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ/เอกชน ร่วมจัดนิทรรศการแสดงผลงาน เพื่อถวายเป็น                
พระราชกุศลแด่องค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๓ พรรษา 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
๗. อ าเภอแม่สะเรียง (นายชุมพล วัฒนพร) 

   รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๓ ดังนี้ 
๑. พิธีมอบผ้าห่มกันหนาวแก่ผู้ประสบภัยหนาว ในพื้นที่รับผิดชอบ ๓ ต าบล                

เมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๓ ณ หอประชุมอ าเภอแม่สะเรียง  โดยมีนายสราวุฒ วรพงษ์ ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงาน
ปกครอง ช านาญการพิเศษ) รักษาราชการแทนนายอ าเภอแม่สะเรียง เป็นประธานในพิธีมอบผ้าห่มกันหนาว                
แก่ผู้ประสบภัยหนาว จ านวน ๙๒๙ ผืน ในพื้นที่ ต าบล ๓ ต าบล ดังนี้ ต าบลแม่สะเรียง จ านวน ๓๕๔ ผืน, ต าบล           
บ้านกาศ จ านวน ๓๙๕ ผืน, และต าบลเสาหิน จ านวน ๑๘๐ ผืน ซึ่งมีองค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละต าบล และผู้น า
ชุมชน เป็นตัวแทนในการรับมอบผ้าห่มจ านวนดังกล่าว เพื่อน าไปมอบให้ผู้ประสบภัยหนาวต่อไป 

๒. วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๓ ผู้ประสานงานพัฒนาสังคมอ าเภอแม่สะเรียง พร้อมด้วย
นายสิงห์ทอง  กมลดีเยี่ยม, นายศุภชัย  ศรีมาลี จะเดินทางไปร่วมประชุมกับคณะท างาน ที่บ้านกองสุม ต าบลแม่คง 
อ าเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพื่อเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ซึ่งมี
ก าหนดการเสด็จในพื้นที่ดังกล่าว ในห้วงเดือนมกราคม ๒๕๕๔ และจักได้รายงานผลการประชุมให้ศูนย์ฯ ทราบต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
 
 
 



 ๑๕ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕    เรื่องเพื่อพิจารณา  
   ไม่มีเรื่องแจ้ง  
ระเบียบวาระท่ี ๖    เรื่องอ่ืนๆ 

ประธานการประชุม 
  - การมอบหมายภารกิจให้ นายวันชัย  กรีฑาพันธ์ รับผิดชอบ คือ เป็นผู้จัดการโครงการต าบลต้นแบบ
และเป็นผู้ช่วยผู้อ านวยการศูนย์ฯ เพื่อจะให้การขับเคลื่อนต าบลต้นแบบด าเนินไปตามเป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์  

มติที่ประชุม  รับทราบถือปฏิบัติ  
 

เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๐๐  น.  
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                            ผู้จดรายงานการประชุม              (ลงชื่อ)                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 (นางเพ็ญนภา  ศรีพลัง)               (นายพิชัย  พงษ์สงวนจันทร์) 

  เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมช านาญงาน                      เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 


